Skolsky vzdelavaci program OA Prievidza

od 1. septembra 2024 s platnostou od prvého rocnika

Obchodna akadémia, F. Madvu 2, Prievidza

Obchodna akadémia v Prievidzi

Statny vzdelavaci program pre stredné odborné §koly, skupiny odborov
vzdelavania 62 Ekonomické vedy, 63 Ekonomika a organizacia, obchod a
sluzby I, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby II — Gplné stredné
odborné vzdelanie

6317 M obchodna akadémia

4 roky

slovensky jazyk

denné §tadium pre absolventov zakladnej Skoly

uplné stredné odborné vzdelanie

4

Statny jazyk / jazyk narodnostnych mensin a etnickych skupin

nizsie stredné vzdelanie a splnenie podmienok prijimacieho konania

maturitna skaska

vysvedcenie o maturitnej skiiske

vysvedcenie o maturitnej skiiske

Absolvent najde uplatnenie podl'a profildcie na vykon ekonomickych,
finan¢nych a administrativnych ¢innosti v profesiach a pracovnych
poziciach v nizSom alebo strednom manazmente Statneho a verejného
sektora, v instituciach poskytujucich financné sluzby, administrativne a
logistické sluzby, v bankovnictve, poistovnictve a realitach, v
obchodnych spolo¢nostiach, v cestovnom ruchu, hotelierstve a
gastronomii a v rznych inych podnikatel'skych subjektoch vyrobne;j i
nevyrobnej sféry vo vnitro§tatnom aj v medzinarodnom pdsobeni, alebo
sa moze uplatnit’ ako samostatny podnikatel’.

Pomaturitné $pecializa¢né stiidium alebo vyssie odborné studium, studijné
programy prvého stupiia vysokoskolského stadia alebo d’alSie vzdelavacie
programy zamerané na rozsirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvySenie.

1 Urove Slovenského kvalifikaéného ramca / Eurépskeho kvalifikaéného ramca (EQF)



Profil absolventa USOV skupiny odborov 62, 63, 64

Profil absolventa sa odvija od kompetencii vychadzajucich z cielov vychovy a vzdelavania a
vzdelavacich Standardov, ktoré Ziak ziska v procese vzdelavania a sebavzdelavania. Umoziuju mu
uspesné zaclenenie sa do pracovnych a mimopracovnych spolocenskych Struktur.

Cielom vzdelavacieho programu skupiny studijnych odborov 62 Ekonomické vedy, 63 Ekonomika a
organizacia, obchod a sluzby I, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby II je pripravit’
absolventov, ktori buda schopni uplatnit’ sa vo svojich povolaniach so v§eobecno-vzdelavacim
zakladom a odbornymi teoretickymi vedomost'ami a praktickymi zru¢nost’ami aplikovatelnymi v
praxi s prirodzenou profesionalnou hrdost'ou.

Absolvent strednej odbornej skoly skupiny studijnych odborov 62 Ekonomické vedy, 63 Ekonomika a
organizacia, obchod a sluzby I, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby II je schopny d’alej
rozvijat’ svoju odbornt kariéru a uplatnit’ sa vo svojom povolani.

Absolvent;

- ma osvojené funkéné znalosti a kompetencie z oblasti prirodnych, spolo¢enskych vied, Sportu a
prislusného odboru vymedzené vzdelavacimi Standardami, ktoré dokaze vyuzit v praktickom
zivote a pri d’alSom §tidiv/pracovnom zaradeni;

- efektivne komunikuje v materinskom, resp. vo vyuc¢ovacom jazyku a v minimalne jednom cudzom
jazyku;

- ovlada a vyuziva sti¢asné informacno-komunikacné technologie;

- vie vyhodnotit’ a zaujat kriticky postoj k informaciam, vratane masmedidlnych informadcii;

- vie riesit’ problémové ulohy a pracovat’ v skupine;

- savie aktivne zapajat’ do spolo¢nosti a svoje vedomosti a zrucnosti priebezne aktualizovat’ podl'a
potrieb a poziadaviek trhu prace;

- uvedomuje si svoje schopnosti, silné a slabé stranky a v sulade s nimi sa rozhoduje pre
dalSie/celozivotné vzdelavanie a svoju budicu profesiu;

- akceptuje a uplatniuje 'udské prava vo vzt'ahu k sebe a inym, reSpektuje inakost’ v spolocnosti;

- je schopny prijimat’ zodpovednost’ za vlastnli pracu a za pracu ostatnych;

- vie efektivne vyuzivat informa¢né a komunika¢né technologie pre svoj osobny rast a vykonnost’ v
praci;

- je si vedomy svojich obc¢ianskych prav a povinnosti, uvedomuje si vyznam a potrebu obc¢ianskej
angazovanosti v narodnom a globalnom kontexte;

- uznava a je pripraveny v praxi aplikovat’ demokratické principy spolo¢nosti;

- zaujima sa o svet a l'udi okolo seba, je pripraveny aktivne chranit’ l'udské a kultirne hodnoty a
Zivotné prostredie na Zemi.

Absolvent uplného stredného odborného vzdelavania v strednej odbornej $kole skupiny odborov 62

Ekonomické vedy, 63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I, 64 Ekonomika a organizacia,

obchod a sluzby Il nachadza uplatnenie podl'a profilacie na vykon ekonomickych, finan¢nych a

administrativnych ¢innosti v profesiach a pracovnych poziciach v nizSom alebo strednom manazmente

Statneho a verejného sektora; v institticiach poskytujucich finanéné sluzby, v bankovnictve,

poistovnictve a realitach; v sektore obchodu, v obchodnych spolo¢nostiach; v cestovnom ruchu, v

hotelierstve a v gastrondmii, v prevadzkovych sluzbach a beauty sluzbach, v réznych inych

podnikatel'skych subjektoch vyrobnej i nevyrobnej sféry v administrative a v logistike vo
vnutro$tatnom aj v medzinarodnom posobeni, alebo sa méze uplatnit’ ako samostatny podnikatel’.



Charakteristika absolventa OA

Ucebny plan

Cielové zlozky vzdelavania

VSeobecné vzdelavanie 68 + 14 2048

Odborné vzdelavanie 68 0 2176

VSeobecné vzdelavanie 50 1600
Odborné vzdelavanie 68 2176
Disponibilné hodiny 14 448




Pocet tyZzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku vzdelavacich oblasti
a povinnych vyucovacich predmetov podla cielovych zloziek
vzdelavania

Vzdelavacie oblasti a vyucovacie predmety 1. | 2 3. | 4 Spolu
Jazyk a komunikacia 9 9 8 8 34
Slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk 3 3 3 3 12
Druhy cudzi jazyk 3 3 2 2 10
Clovek a hodnoty 1]1]01]0 2
Eticka vychova/Nabozenska vychova 1 1 - - 2
Clovek a spolo¢nost’ 3 3 0 0 6
Dejepis 1 2 - 3
Vseobecné | Geografia 2 - - - 2
vzdelavanie | Obgianska nauka -l - - 1
Clovek a priroda 0 1 1 0 2
Biologia - 1 1 - 2
Matematika a praca s informaciami 6 2 2 2 12
Matematika 3 2 2 2 9
Informatika 3 - - - 3
Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8
Telesna a Sportova vychova 2 2 2 2 8
SPOLU 21 | 18 | 13 | 12 64
Teoretické vyucovanie 4 6 | 11 | 12 33
Podnikové ekonomika 4 3 3 4 14
Uvod do makroekonémie - 2 2
Prévna nduka - - 2 - 2
Uttovnictvo - 13144 11
Odborné Marketing - - 2 - 2
vzdelavanie | Manazment - - - 2 2
Praktické vyucovanie 8 9 9 9 35
Administrativa a koreSpondencia 2 - - - 3
Aplikovand informatika - 2 2 2 8
Odborna prax 6 7 7 7 27
SPOLU 12 |15 1 20 | 21 68
Celkom 33 |33 |33 ] 33 132

Vzdelavacie Standardy

Vzdelavacie standardy programu su spolo¢né pre ekonomické vzdelavanie USP a Specifické pre
odbor 6317 M. Obsahové Standardy: 68 hodin, v tom 33 teoretické a praktické 35, v tom 8 praktické
cviCenia a 27 odborné prax.

Obsah vzdelavacej oblasti teoretické vyucovanie sa realizuje prostrednictvom povinnych teoretickych
predmetov, ktorych stcastou mozu byt praktické cvi¢enia. Obsah vzdelavacej oblasti praktické
vyucovanie sa realizuje prostrednictvom praktickych cvi¢eni a povinného vyucovacieho predmetu
odbornd prax.



Vzdelavacie
Standardy

Obsahové standardy

Teoretické vyucovanie

Praktické vyucovanie

Povinné teoretické
predmety, ktorych sucastou
modzu byt praktické cviéenia

Praktické cvicenia

Povinny vyucovaci predmet
odborna prax

Spoloény VS pre 62,
63, 64:

Ekonomické
vzdeldvanie

Svet prace a Vychova k
podnikaniu
Pravidla riadenia osob.
financii a
Spotrebitel'ska vychova

Specificky VS pre
OA: Teoretické
vyucovanie

a Praktické
vyucovanie

Ekon. a pravo (Makro, EKO,
PRN)
ManaZment a mark. (MNZ,
MKT)

U¢tov. a dane (FINUG, MANQ,
DAS)
Hospodarska geografia
(HOG)

ADK Uvod do admin.,
Zasady vybavovania
obchodnych pisomnosti,
Organizacia pis. styku
IKT (Praca s PC, s kanc.
balikom, v lokalnej sieti,
s informaciami, datami)

Odborna prax (BOZP a
pracovno-pravne predpisy,
Organizacia prace na
pracovisku, Analyza postavenia
podniku na trhu, Komunikacia,
Ekonomicka agenda a obchodnd
korespondencia)

Specificky VS pre OA podla $pecializacie v 3. a 4. ro¢niku

PODNIKOVA
EKONOMIKA A
UCTOVNICTVO

Podnikova ekonomika
Podnikové uctovnictvo

Uétovna dokumentécia,
U¢tovanie v aplikatnom
uctovnom programe, Dariova a
colna problematika, Mzdové
uctovnictvo

BANKOVNICTVO,
POISTOVNICTVO A
REALITY

Bankovnictvo

Bankové a finanéné sluzby,
Poistovacie a zaistovacie sluzby,
Reality a realitny trh,
Komunikacia s klientom

EKONOMIKA
VEREJNEJ SPRAVY A
SAMOSPRAVY

Zaklady verejnej spravy a
prava Ekonomika verejnej
sprdvy, Zaklady verejnych
financii, U¢tovnictvo
rozpoctovych a prisp.
organizacii

Ekonomickd a administrativna
agenda vo verejnej sprave,
Vedenie Ucétovnictva vo verejnej
sprave, Komunikacia s klientom
a spolocenské vystupovanie

EKONOMICKY
PODNIKOVY SYSTEM

Pocitacové systémy,
Aplikovand informatika

Sprdava jednoduchej poc. siete
na uzivatelskej Urovni, Sprac.
udajov, Agenda uZivatela IKT

OBCHODNY
MANAZMENT A
MARKETING

Manazment ndkupnej
¢innosti, Riadenie
prepravnych a skladovacich
vykonov, ManaZment odbytu
a marketing

Podnikova ADK., Zasobovacie
¢innosti, Skladova evidencia,
Odbytové a marketingové
¢innosti, Fakturacia,
Komunikacia so zakaznikom

PERSONALISTIKA

Personalny manazment,
Mzdova evidencia a mzdové
uctovnictvo

Podnikova ADK, Planovanie
[udskych zdrojov, Starostlivost
0 zamestnancov, Mzdova
agenda

ENVIRONMENTALNY
MANAZMENT

Ochrana Zivotného
prostredia, Environmentalny
manazment,
Environmentalna vychova

Zivotné pracovné prostredie,
Vzdelavanie, propagacia

a osveta, zelené verejné
obstardvanie




Obsah vzdelavania v predmete odborna prax v 1. a 2. ro¢niku, od
tretieho ro¢nika podla Specifikacie

Predmet odborna prax v jednotlivych ro¢nikoch 2. 3. 4. Spolu

Vychova k podnikaniu

Spotrebitel'ska vychova

NN (N e

Administrativne ¢innosti

Organizacia prace, BOZP, pracovnopravne predpisy
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2

Komunikacia - 1 - -
2
2

Analyza postavenie podniku na trhu -

~
-
N

Modul podnikova ekonomika a ti¢tovnictvo = =

Ekonomicka informatika - -
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Uc¢tovna dokumentacia - -

Ekonomické cviCenia - -

Danova a colna problematika - -
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Administrativne ¢innosti - -
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Modul bankovnictvo, poist’ovnictvo, reality = -

Bankové a financné sluzby - -

NN

Poist'ovacie a zaistovacie sluzby - -

Reality a realitny trh - -

Komunikécia s klientom - -
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Administrativne ¢innosti - -

Modul ekonomika verejnej spravy - -

Ekonomicka a administrativna agenda - -
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Vedenie u¢tovnictva - -

N

Komunikacia - -

Modul marketing a manaZment - -
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Podnikova administrativa - -
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Skladové evidencia - -

Zasobovacie ¢innosti - R
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Odbytové a marketingové Cinnosti - -
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Fakturacia - -
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Komunikacia - -

SPOLU 6 7
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