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Reg. číslo OA/2025/325-2  
 
 

Určenie režimu ospravedlňovania neprítomnosti žiaka  

 od 1. septembra 2025 

 

Ak sa dieťa alebo žiak nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní v škole alebo v školskom zariadení, 

jeho zákonný zástupca je povinný oznámiť škole alebo školskému zariadeniu bez zbytočného odkladu 

príčinu jeho neprítomnosti. Za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa alebo žiaka sa uznáva najmä 

choroba, prípadne lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy, mimoriadne nepriaznivé poveternostné 

podmienky alebo náhle prerušenie premávky hromadných dopravných prostriedkov, mimoriadne udalosti 

v rodine alebo účasť dieťaťa alebo žiaka na súťažiach. Pravidlá upravuje školský poriadok a platná legislatíva. 

Školský zákon tiež určuje dva možné režimy pre ospravedlňovanie neprítomnosti žiaka pre chorobu – 

prísnejší a miernejší režim. Ich uplatňovanie záleží od dosiahnutia, resp. nedosiahnutia tzv. referenčnej 

hodnoty školy za uplynulé obdobie. 

  

V minulom školskom roku žiaci OA Prievidza, okrem pomaturitného štúdia, vymeškali priemerne 177 

hodí, čo je menej ako referenčná hodnota, ktorá bola určená na 250 hodín. Preto riaditeľ školy určil, že 

škola bude od 1. septembra 2025 postupovať podľa miernejšieho režimu ospravedlňovania.  

 

Miernejší režim v SŠ znamená, že: 

Lekárske potvrdenie sa vyžaduje, iba ak ak neprítomnosť žiaka trvá:  

- viac ako 5 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní (napr.: žiak chýba od pondelka do štvrtka 

nasledujúceho týždňa),  

- počas kalendárneho mesiaca viac ako 66 vyučovacích hodín alebo  

- počas dvoch po sebe nasledujúcich kalendárnych mesiacov viac ako 99 vyučovacích hodín 

určených v príslušnom. 

Ak nastane aspoň jedna z vyššie uvedených možností, vyžaduje sa ospravedlnenie vymeškaných 

vyučovacích hodín, ktoré prevyšujú uvedené hodnoty na základe lekárskeho potvrdenia. 
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