Obchodná akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza
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Správa

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach za školský rok 2006/2007

                Podľa vyhlášky Ministerstva Školstva SR 9/2006 Z.z.

§ 2. ods. 1 a
Základné identifikačné údaje

	Názov školy
	Obchodná akadémia, F. Madvu č. 2, 971 29 Prievidza

	Adresa školy
	F. Madvu č. 2, 971 29 Prievidza

	Telefón
	+421 46 5438118

	E-mail
	oaprievidza@centrum.sk

	WWW stránka
	www.oaprievidza.sk

	Zriaďovateľ
	Trenčiansky samosprávny kraj 


Vedúci zamestnanci školy

	 
	Priezvisko, meno
	Telefón
	Služ. mobil
	e-mail

	Riaditeľ
	Mgr. Ľubomír Vida
	046-5430691
	0903476848
	riaditel@oaprievidza.sk

	ZRŠ
	Mgr. Ivan Kadlečík
	046/5438118
	 
	ikadlecik@centrum.sk

	ZRŠ
	Ing. Stanislav Baran
	046/5438118
	 
	nosta@centrum.sk


Rada školy

	 
	Titl., priezvisko, meno
	Kontakt

	predseda
	Anna Jarábková 
	046 543 81 18

	pedagogickí zamestnanci
	Ing. Mária Medľová
	046 543 81 18

	 
	 
	 

	ostatní zamestnanci
	Amália Antolová
	046 543 81 18

	 
	 
	 

	zástupcovia rodičov
	Ľubomír Kubásek
	 

	 
	Miloš Huba
	 

	 
	Ing. Roman Linder
	 

	 
	 
	 

	zástupca zriaďovateľa
	 
	 

	poslanec TSK
	Ing. Mgr. Michal Mladý
	 

	poslanec TSK
	Ing. Vojtech Čičmanec
	 

	poslanec MZ
	Zuzana Belanová
	 

	 
	 
	 

	FO podieľajúca sa vzdelávaní
	Ing. Ján Bodnár
	 

	 
	 
	 

	zástupca žiakov školy
	Magdaléna Bujnová
	 


Poradné orgány školy

	Názov MZ a PK
	Vedúci
	Zastúpenie predmetov

	PK odborných predmetov
	Ing. Mária Medľová
	ADK, APE, API, ASI, BAK, CFP, DAS, EKC, EKO,GUD, HOG, HOS, MAN, MKT, NAH, POE, PRA, PRN, PRO, SPG, SVT, TOV, UCT

	PK prírodovedných predmetov
	Mgr. Erika Kontrová
	APM, CVM, MAT, TEV, BIE

	PK spoločenskovedných predmetov
	PaedDr. Gabriela Mellová
	ANJ, FRJ, NEJ, AJO, JOP, DEJ, ETV, KMM, OBN, SJL

	ZRPŠ
	Pavlíček Peter
	 

	Výchovný poradca
	Mgr. Jana Hraňová
	 


§ 2. ods. 1 b
Údaje o počte žiakov

Počet žiakov školy: 626 

Počet tried: 19 

Podrobnejšie informácie:

	Trieda
	Počet žiakov
	z toho ŠVVP

	1. A
	32
	

	1. B
	34
	

	1. C
	30
	1

	1. D
	33
	

	1. E
	29
	2

	1. P
	45
	

	2. A
	34
	

	2. B
	33
	

	2. C
	32
	

	2. D
	32
	

	2. E
	19
	

	3. A
	33
	

	3. B
	33
	1

	3. C
	36
	

	3. D
	33
	1

	4. A
	33
	2

	4. B
	36
	1

	4. C
	34
	3

	4. D
	35
	


§ 2. ods. 1 d
Úspešnosť žiakov na prijímacích skúškach na SŠ

Počet prihlásených žiakov na prijímacie skúšky: 359 / 258 

Počet žiakov prijatých bez prijímacej skúšky: 175 / 140 

Počet zapísaných prvákov k 30.6. 2007: 175 / 140 

Skutočný počet žiakov 1.ročníka k 15.9.2007: 180 / 141 

	 
	SOŠ
	Pomaturitné štúdium
	Spolu

	prihlásení
	329
	30
	359

	prijatí
	150
	25
	175

	% úspešnosti
	45,6
	83,3
	48,7


§ 2. ods. 1 e
Klasifikácia tried

	Trieda
	ADK
	ANJ
	AJO
	API
	DEJ
	FJ2
	MAT
	NEJ
	NJ2
	POE
	SJL
	Spr
	TEV
	UCT
	EKO

	1. A
	1,32
	2,58
	 
	2,35
	1,58
	 
	2,61
	2,29
	 
	2,77
	1,81
	1,06
	1,79
	 
	 

	1. B
	2,53
	2,44
	 
	2,29
	1,47
	 
	2,41
	2,72
	2,38
	2,53
	2,26
	1,00
	2,06
	 
	 

	1. C
	1,65
	2,45
	 
	1,77
	1,26
	1,40
	2,29
	 
	1,19
	2,35
	1,58
	1,00
	1,19
	 
	 

	1. D
	2,12
	2,23
	 
	2,39
	1,39
	1,23
	2,27
	2,90
	 
	2,55
	2,21
	1,12
	1,70
	 
	 

	1. E
	1,34
	2,50
	 
	2,03
	1,76
	 
	2,17
	1,71
	1,38
	2,38
	2,10
	1,00
	1,50
	 
	 

	1. P
	2,52
	 
	2,96
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1,04
	1,29
	2,96
	3,00

	2. A
	2,35
	2,03
	 
	1,82
	1,29
	1,38
	2,38
	 
	2,00
	2,00
	2,03
	1,00
	1,23
	2,44
	 

	2. B
	1,45
	2,24
	 
	1,79
	1,36
	1,40
	2,58
	 
	1,44
	1,70
	1,82
	1,00
	1,06
	2,21
	 

	2. C
	2,03
	2,00
	 
	1,72
	1,28
	 
	2,06
	2,46
	2,47
	2,75
	1,81
	1,00
	1,17
	2,28
	 

	2. D
	1,41
	 
	 
	1,47
	1,19
	 
	2,16
	1,75
	 
	2,28
	1,78
	1,00
	1,03
	2,06
	 

	2. E
	2,80
	 
	3,13
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1,07
	1,00
	3,53
	3,40

	3. A
	2,03
	2,82
	 
	1,88
	 
	1,36
	2,58
	 
	2,42
	2,42
	1,97
	1,00
	1,00
	2,27
	 

	3. B
	1,97
	2,20
	 
	1,55
	 
	1,19
	2,00
	1,72
	 
	2,12
	1,82
	1,00
	1,13
	1,91
	 

	3. C
	1,97
	2,00
	 
	1,64
	 
	 
	1,81
	1,41
	2,05
	2,03
	1,92
	1,03
	1,20
	2,22
	 

	3. D
	1,88
	2,39
	 
	1,85
	 
	 
	1,82
	2,44
	1,50
	1,67
	2,03
	1,00
	1,13
	2,52
	 

	4. A
	1,52
	 
	 
	 
	 
	 
	2,15
	1,67
	 
	1,42
	1,64
	1,00
	1,39
	2,03
	 

	4. B
	2,36
	2,50
	 
	 
	 
	 
	2,39
	 
	1,94
	2,72
	2,00
	1,00
	1,48
	2,47
	 

	4. C
	1,68
	2,24
	 
	 
	 
	1,24
	2,21
	 
	1,69
	2,35
	1,74
	1,00
	1,00
	1,79
	 

	4. D
	2,15
	2,14
	 
	 
	 
	 
	1,91
	2,40
	1,14
	2,62
	1,82
	1,00
	1,26
	2,21
	 


Prospech žiakov

	Trieda
	Počet
	Vyznamenaní
	Veľmi dobre
	Prospeli
	Neprospeli
	Neklasifikovaní
	Správanie 2
	Správanie 3
	Správanie 4

	1. A
	31
	6
	15
	30
	1
	0
	0
	1
	0

	1. B
	34
	6
	8
	33
	1
	0
	0
	0
	0

	1. C
	31
	11
	11
	31
	0
	0
	0
	0
	0

	1. D
	33
	6
	13
	32
	1
	0
	0
	2
	0

	1. E
	29
	11
	6
	29
	0
	0
	0
	0
	0

	1. P
	23
	1
	3
	20
	3
	0
	1
	0
	0

	2. A
	34
	8
	17
	34
	0
	0
	0
	0
	0

	2. B
	33
	11
	16
	33
	0
	0
	0
	0
	0

	2. C
	32
	10
	8
	31
	1
	0
	0
	0
	0

	2. D
	32
	13
	14
	31
	1
	0
	0
	0
	0

	2. E
	15
	1
	2
	11
	4
	0
	1
	0
	0

	3. A
	33
	6
	11
	33
	0
	0
	0
	0
	0

	3. B
	33
	15
	10
	33
	0
	0
	0
	0
	0

	3. C
	36
	12
	16
	35
	1
	0
	1
	0
	0

	3. D
	33
	8
	17
	33
	0
	0
	0
	0
	0

	4. A
	33
	17
	13
	33
	0
	0
	0
	0
	0

	4. B
	36
	7
	6
	36
	0
	0
	0
	0
	0

	4. C
	34
	12
	12
	34
	0
	0
	0
	0
	0

	4. D
	34
	11
	7
	34
	0
	0
	0
	0
	0


Dochádzka žiakov

	Trieda
	Počet
	Zamešk. hod.
	Zam. na žiaka
	Ospravedlnené
	Ospr. na žiaka
	Neospravedlnené
	Neosp. na žiaka

	1. A
	31
	2842
	91,68
	2529
	81,58
	313
	10,10

	1. B
	34
	3554
	104,53
	3554
	104,53
	0
	0,00

	1. C
	31
	1644
	53,03
	1644
	53,03
	0
	0,00

	1. D
	33
	2982
	90,36
	2904
	88,00
	78
	2,36

	1. E
	29
	3214
	110,83
	3209
	110,66
	5
	0,17

	1. P
	23
	2774
	120,61
	2689
	116,91
	85
	3,70

	2. A
	34
	4398
	129,35
	4396
	129,29
	2
	0,06

	2. B
	33
	3846
	116,55
	3841
	116,39
	5
	0,15

	2. C
	32
	3002
	93,81
	2992
	93,50
	10
	0,31

	2. D
	32
	3403
	106,34
	3368
	105,25
	35
	1,09

	2. E
	15
	2336
	155,73
	2239
	149,27
	97
	6,47

	3. A
	33
	3941
	119,42
	3927
	119,00
	14
	0,42

	3. B
	33
	3836
	116,24
	3835
	116,21
	1
	0,03

	3. C
	36
	5894
	163,72
	5847
	162,42
	47
	1,31

	3. D
	33
	2895
	87,73
	2878
	87,21
	17
	0,52

	4. A
	33
	3029
	91,79
	3029
	91,79
	0
	0,00

	4. B
	36
	4918
	136,61
	4903
	136,19
	15
	0,42

	4. C
	34
	4133
	121,56
	4068
	119,65
	65
	1,91

	4. D
	34
	3685
	108,38
	3665
	107,79
	20
	0,59


Výsledky externých meraní

	Názov
	Počet žiakov
	Úspešnosť v %
	Percentil

	Generálna skúška SJL
	
	
	

	úroveň A
	17
	55,4
	22,1

	úroveň B
	120
	61,5
	45,0


Štatistické spracovanie výsledkov maturitnej skúšky

	Predmet
	Úroveň
	Počet
	(M/Ž)
	PFEČ priemer
	PFEČ počet
	PFIČ priemer
	PFIČ počet
	1 Ústna
	2 Ústna
	3 Ústna
	4 Ústna
	5 Ústna
	Ústna priemer
	Ústna počet

	anglický jazyk
	A
	26
	5/21
	61,03
	26
	81,15
	26
	11
	10
	5
	
	
	1,77
	26

	anglický jazyk
	B
	60
	22/38
	54,18
	59
	64,49
	59
	14
	16
	25
	3
	
	2,29
	58

	matematika
	A
	1
	1/O
	23,30
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	matematika
	B
	17
	4/13
	35,29
	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	nemecký jazyk
	A
	4
	3/1
	67,70
	4
	77,50
	4
	4
	
	
	
	
	1.00
	4

	nemecký j azyk
	B
	50
	5/45
	53,87
	50
	69,10
	50
	22
	16
	10
	2
	
	1,84
	50

	praktická časť odb. zložky
	
	153
	44/109
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	slovenský jazyk a literatúra
	A
	17
	4/13
	
	
	80,26
	17
	7
	6
	4
	
	
	1,82
	17

	slovenský jazyk a literatúra
	B
	121
	31/90
	
	
	71,61
	121
	44
	41
	25
	9
	1
	2,02
	120

	teoretická časť odb. zložky
	
	153
	44/109
	
	
	
	
	37
	48
	39
	20
	2
	2,33
	146


Výsledky praktickej časti maturitnej skúšky

	Predmet
	Úroveň
	Počet
	(M/Ž)
	1 Praktická
	2 Praktická
	3 Praktická
	4 Praktická
	5 Praktická
	Praktická priemer
	Praktická počet

	praktická časť odb. zložky
	 
	153
	44109
	46
	47
	34
	18
	7
	2,30
	152


§ 2. ods. 1 f
Odbory a učebné plány

	Trieda
	Študijný (učebný) odbor
	Zameranie

	1. A
	obchodná akadémia
	 

	1. B
	obchodná akadémia
	 

	1. C
	obchodná akadémia
	 

	1. D
	obchodná akadémia
	 

	1. E
	obchodná akadémia
	 

	1. P
	hospodárska informatika
	 

	2. A
	obchodná akadémia
	 

	2. B
	obchodná akadémia
	 

	2. C
	obchodná akadémia
	 

	2. D
	obchodná akadémia
	 

	2. E
	hospodárska informatika
	 

	3. A
	obchodná akadémia
	 

	3. B
	obchodná akadémia
	 

	3. C
	obchodná akadémia
	 

	3. D
	obchodná akadémia
	 

	4. A
	obchodná akadémia
	 

	4. B
	obchodná akadémia
	 

	4. C
	obchodná akadémia
	 

	4. D
	obchodná akadémia
	 


§ 2. ods. 1 g
Zamestnanci

Pracovný pomer
	Pracovný pomer
	Počet pedag. prac.
	Počet nepedag. prac.

	TPP
	49
	9

	DPP
	2
	4

	Znížený úväzok
	2
	2

	ZPS
	
	2

	Na dohodu
	
	


Kvalifikovanosť pedagogických pracovníkov

	počet
	nekvalifikovaných
	kvalifikovaných
	spolu

	učiteľov
	 
	51
	51

	vychovávateľov
	 
	
	

	asistentov učiteľa
	 
	
	

	 
	 
	
	

	spolu
	 
	51
	51


§ 2. ods. 1 h
Vzdelávanie zamestnancov

	Ďalšie vzdelávanie
	Počet absolventov
	Počet študujúcich

	1.kvalifikačná skúška
	1
	 

	2.kvalifikačná skúška
	
	 

	štúdium školského manažmentu
	
	 

	špecializačné inovačné štúdium
	
	 

	špecializačné kvalifikačné
	
	 

	postgraduálne
	
	 

	doplňujúce pedagogické
	
	 

	vysokoškolské pedagogické
	
	 

	vysokoškolské nepedagogické
	
	 


Školenia a kurzy v školskom roku 06/07
	p.č.
	Školenia, semináre, kurzy
	Mená účastníkov
	Dátum a miesto 

	1.
	Školenie BOZP
	p. Mackovič
	21.6.07 Trenčín

	2.
	Finančné riadenie projektov ESF
	p. Kadlečík
	27.6.07 Bratislava

	3.
	Seminár cvičné firmy
	p. Karaková, Štancelová
	21.6.07 Bratislava

	4.
	Školenie 40 UP
	p. Dekanová
	2.5.07 Levice

	5.
	Kurz multiplikátorov odborných predm.
	p. Schvartzová
	12.4.07 Trenčín

	6.
	Projekty ESF
	p. Kadlečík, Karaková, Majdanová
	16.3.07 Bratislava

	7.
	Seminár nár. agentúry PCV
	p. Oravcová
	12.3.07 Bratislava

	8.
	Vzdelávanie MŠ SJL
	p. Leštianska
	21.2.07 Trenčín

	9.
	Školenie metodikov SOČ
	Ing. Murárová
	10.2.07 Trenčín

	10.
	Seminár PCV
	p. Oravcová, Gulášová, Kleinová, Majdanová
	8.2.07 Banská Bystrica

	11.
	Školenie APE
	Ing. Murárová
	7.2.07 Trenčín

	12.
	Vzdelávanie učiteľov k mat. skúškam
	p. Bubnášová, Mellová, Dobrotková
	15.12.06 Trenčianske Teplice

	13.
	E- learningové vzdelávanie 
	p. Leštianska
	15.12.06 Žilina

	14.
	Vzdelávanie MŠ SJL
	p. Hraňová
	14.12.06 Trenčianske Teplice

	15.
	Vzdelávanie uč. matematiky k MS
	p. Kadlečík, Kadlečíková, Čičmnacová
	8.12.06 Trenčianske Teplice

	16.
	Školenie koordinátorov prevencie 
	p. Jarábková
	7.12.06 Trenčín

	17.
	Konferencia predsedov štud. spoloč.
	p. Úradníčková
	30.11.06 Bratislava

	18.
	Roadshow Microsoft
	p. Kadlečík, Vida
	27.11.06 Nitra

	19.
	Seminár pre pedagógov Omega
	Ing. Gábelová
	28.11.06 Žilina

	20.
	Vzdelávanie koordinátorov prevencie
	p. Jarábková
	22.11.06 Trenčín

	21.
	Vzdelávanie učteľov geografie
	p. Malega
	20.11.06 Banská Bystrica 

	22.
	Školenie metodikov SOČ
	p. Murárová
	31.10.06 Bánovce nad Bebravou

	23.
	Vzdelávanie učiteľov geografie
	p. Malega
	26.10.06 Banská Bystrica

	24.
	Kick off MSITA
	p. Kadlečík
	26.10.06 Bratislava

	25.
	Vzdelávanie učiteľov geografie
	p. Malega
	10.10.06 Banská Bystrica

	26.
	Elko computers seminár 
	p. Baran, Sič
	21.9.06 Nitrianske Rudno

	27.
	Vzdelávanie MCMB
	p. Hraňová, Lešťianska
	11.9.06 Žilina

	28.
	Seminár cvičné firmy
	p. Karaková
	13.9.06 Bratislava

	29.
	Seminár cvičné firmy
	p. Štancelová, Gábelová
	7.9.06 Bratislava

	30.
	Seminár k APE
	Ing. Murárová
	11.9.06 Trenčín

	31.
	IKT vo vyučovaní matematiky
	p. Kadlečíková,. Kontrová
	5.9.06 Budmerice


 

§ 2. ods. 1 i
Prehľad výsledkov súťaží a olympiád

	Názov súťaže
	Počet žiakov
	okr. kolo
	kraj. kolo
	národ. kolo
	medzinár. kolo

	Koyšove Ladce
	1
	 
	 
	2. miesto
	 

	Timravina studnička
	2
	 
	1. miesto
	 
	 

	 
	 
	 
	2.miesto
	 
	 

	Mladý moderátor
	2
	 
	1. miesto
	 
	 

	 
	 
	 
	2. miesto
	 
	 

	Literárna Ilava
	1
	 
	 
	2. miesto
	 

	Talenty Hornej Nitry
	1
	1. miesto
	 
	 
	 

	Písanie na počítači OA PE
	2
	1. miesto
	 
	 
	 

	 
	 
	3. miesto
	3. miesto
	 
	 

	JASR nápad pre región
	2
	 
	1. miesto
	2. miesto
	 

	 
	 
	 
	5. miesto
	 
	 

	Basketbal
	chlapci
	2. miesto
	 
	 
	 

	Futbal 
	chlapci
	2. miesto 
	 
	 
	 

	Hádzaná
	dievčatá
	3. miesto
	 
	 
	 

	Volejbal
	chlapci
	2. miesto
	 
	 
	 

	Volejbal 
	dievčatá
	3. miesto
	 
	 
	 

	Zdravotná hliadka
	 
	2. miesto
	 
	 
	 

	Atletika
	4
	2. miesto
	 
	 
	 

	 
	1
	1. miesto
	 
	 
	 


Aktivity a prezentácia na verejnosti

Študenti vydávajú školský časopis A - team, ktorý má aj svoju webovú stránku http://www.casopisa-team.szm.sk/ a v ňom prezentujú svoje názory, postrehy, skúsenosti a vlastnú tvorbu. 

Žiaci každý rok pripravia akadémiu k slávnostnému prijatiu prvákov do radov študentov našej školy a kultúrny program prezentujú pravidelne na Deň študentov v Dome kultúry v KaSS v Bojniciach. 

V rámci projektov , ktoré sa realizujú v našej škole sa vytvárajú podmienky pre zvyšovanie kvalifikácie rôznych skupín i z radov žiakov a rodičov v oblastiach informatiky, ekonomiky , cudzích jazykov a pod. 
Na vlastnej webovej stránke http://www.oaprievidza.sk, ktorá zaznamenáva  výraznú návštevnosť, prezentujeme aktuálne informácie so života školy  , prevádzkujeme elektronickú žiacku knižku.
§ 2. ods. 1 j
Projekty

Údaje o  projektoch na Obchodnej akadémii v Prievidzi
(písmeno j) správy o výchovno-vzdelávacej činnosti... )
	Názov projektu
	 Ciele a zameranie projektu
	Typ projektu    
	Riadiaci orgán projektu
	cieľová skupina
	Dátum predlož. žiadosti 
	Doba realizácie projektu
	Zdroje financovania projekt. celkom (Sk)
	stav projektu (júl  2007)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	EU nie sú oni, EU sme my – Okno do budúcnosti
	Zlepšenie  kvality a nárast počtu mobilít podpora výučby cudzích jazykov
	Bilaterálny projekt - Comenius Školské partnerstvá
	Národná agentúra Programu celoživ.  vzdelávania
 
	Učitelia a žiaci OA
	30. marec 2007
	Október 2007 – júl 2009
	16.000€
	Neschválené

	CEECONOMY (Central and Eastern European Economy)
	Partnerstvo medzi školami, mobility, ekonomika 
	Multilaterálny  projekt - Comenius Školské partnerstvá
	Národná agentúra Programu celoživot.  vzdelávania
 
	Učitelia a žiaci OA
	30. marec 2007
	Október 2007 – júl 2009
	12.000€
	Neschválené

	Detašované pracovisko MPC v Trenčíne
	školenia, špecializačné  kvalifikačné štúdium IKT
	Partnerstvo - spolupráca s MPC v Trenčíne
	MPC v Trenčíne
	Učitelia Trenč. kraja
	 
	2005 –
 
	 
	Prebieha

	Zvýšenie kvalifikácie a adaptability pedagogických zamestnancov OA v Prievidzi
	Zvýšenie rozsahu, zlepšenie a širšie poskytovanie ďalšieho vzdelávania
	SOP Ľudské zdroje: Opatrenie 3.2
	SORO: Ministerstvo školstva SR
	učitelia OA v Prievidzi
	20.12.2005
	september 2006 – december  2007
	1.737 000.-
	Schválený, 
prebieha  

	Rozvoj kľúčových kompetencií žiakov a reforma odborného vzdelávania na OA v Prievidzi
	Prispôsobenie odbornej prípravy  a  vzdelávania  požiadavkám vedomostnej spoločnosti
	SOP Ľudské zdroje: Opatrenie 3.1
	SORO: Ministerstvo školstva SR
	Žiaci a učitelia OA v Prievidzi
	22.12.2005
	september  2006 – august   2007
	3.541 540,-
	Schválený, prebieha  

	Microsoft IT akadémia
	Vzdelávanie učiteľov a žiakov, Naučte sa viac
	Partnerstvo vo vzdelávaní, informatizácia
	Microsoft
	Žiaci a učitelia OA v Prievidzi, 
	 
	2007
	50 000,-
	Prebieha 

	40 UP
	Vzdelávanie občanov nad 40 rokov
	Vzdelávanie IKT
	P-MAT
	občania nad 40 rokov
	 
	 
	15 000,-
	Ukončené

	Chránené stromy v okrese Prievidza
	Enviroprojekt 2007
	Rozvojový projekt
	MŠ SR
	Žiaci a učitelia  OA
	24. 4. 2007
	Máj – december 2007
	85 000,-
	Neschválené

	Nová kvalita praktického vyučovania grafických systémov na obchodných akadémiách
	Grafické systémy v odbornom vzdelávaní
	Rozvojový projekt
	MŠ SR
	Žiaci a učitelia OA
	18. 4. 2007
	Júl – december 2007
	106 000,-
	Neschválené 

	Skvalitnenie služieb školskej knižnice na OA v Prievidzi
	Školské knižnice
	Rozvojový projekt
	MŠ SR
	Žiaci a učitelia OA
	15. 6. 2007
	Október – december 2007
	106 000,-
	V procese schvaľovania

	Jazykové laboratórium na OA v Prievidzi
	Jazykové laboratóriá
	Rozvojový projekt
	MŠ SR
	Žiaci a učitelia OA
	7. 6. 2007
	Aug. – dec. 2007
	302 000,-
	Schválený - náhradníctvo

	infovek
	Informatizácia reg. Školstva, class server, multimediálna učebňa
	Rozvojový projekt
	MŠ SR
	Žiaci a učitelia OA
	1999
	2007
	170 000,-
	Schválený, prebieha

	Zvýšenie kvality odborného vzdelávania na Obchodnej akadémii v Prievidzi
	Odborné vzdelávanie – multimediálna učebňa
	Projekt SLSP
	Slovenská sporiteľňa a. s. 
	Žiaci a učitelia OA
	25. 9. 2006
	2007
	250 000,-
	V procese schvaľovania

	Inovácia vyučovania predmetu bankovníctvo
	Rozvoj vzdelávania na stredných školách 
	Projekt SLSP
	Slovenská sporiteľňa a. s. 
	Žiaci a učitelia OA
	Marec 2007
	Okt. – dec. 2007
	53 000,- 
	V procese schvaľovania

	Komunitné centrum na zlepšenie zamestnateľnosti ohrozených sociálnych skupín
	Zlepšenie zamestnateľnosti skupín ohrozených sociálnym vylúčením
	SOP Ľudské zdroje: Opatrenie 2.1
	Fond sociálneho rozvoja
	Skupiny ohrozené soc. inklúziou
	22. 6. 2007
	Január – október 2008
	999 000,-
	V procese schvaľovania

	Elearningové vzdelávanie žiakov s viacnásobným postihom v OA v Prievidzi
	Zlepšenie vzdelávania žiakov s viacnásobným postihom (telesne, ŠVVP)
	Rozvojový projekt
	MŠ SR
	Žiaci a učitelia OA
	31. 8. 2007
	Okt. – dec. 2007
	200 000,-
	V procese schvaľovania


 

 
 

 

§ 2. ods. 1 k
Výsledky inšpekčnej činnosti

Dátum poslednej inšpekčnej kontroly: 10.10. 2006 

Druh inšpekcie: Kontrola úrovne zabezpečenia výchovy k ľudským právam - konaná v súlade s poverením na tematickú inšpekciu č. 3040/2006- 2007 

Inšpekciu vykonala: PhDr. Jolana Trachtulcová , školská inšpektorka - ŠIC Trenčín 

Zistenia a ich hodnotenie: 

Koncepcia rozvoja školy je zameraná na posilnenie výchovnej funkcie školy. Organizácia výchovno-vzdelávacieho procesu a delegovanie kompetencií smeruje k vytvoreniu priaznivého humanistického prostredia školy. Ponuka aktivít je zameraná na zvyšovanie informovanosti žiakov a učiteľov v oblasti výchovy ľudských práv, zdravého životného štýlu , predchádzania nežiaducich javov , na formovanie pozitívnych postojov a rozvíjanie sociálnych a interpersonálnych vzťahov. Vo vnútornom poriadku školy sú zastúpené v rovnakej miere práva dieťaťa a z nich vyplývajúce povinnosti. Vnútorný poriadok školy čiastočne rieši vzťah práv a povinností medzi žiakmi a zamestnancami školy a vzťah práva a povinnosti rodičov. 

§ 2. ods. 1 l
Materiálno-technické podmienky

Počet učební: 40

Odborné učebne: 1 telocvičňa, 2 posilňovne, 1ihrisko, 4 počítačové učebne, 3 učebne strojopisu (PC)

Učebne pre delené predmety: 10

Výdajňa jedál: 1

Vybavenie odborných učební sa väčšinou zabezpečuje z fondu ZRPŠ, čo je nedostačujúce, chýbajú prostriedky na vybavenie učební školským nábytkom a je problém zabezpečovať normálny chod tlačiarní, kopírky a ostatných technických zariadení z rozpočtu školy. Akútna je aj potreba finančných prostriedkov na opravu telocvične, ktorá je v  hygienicky kritickom stave. 

Vízie a plány do budúcnosti:

· Žiacka knižnica - nevyhovujúce priestory, plánujeme dobudovať , doplniť a zmodernizovať knižničný fond
· jazykové učebne - 3, nevyhovujúce, treba dobudovať a modernizovať
· kabinety - ANJ; plánujeme vytvoriť kabinety pre všetky PK
· CD prehrávače - doplniť pre každého vyučujúceho CJ, plánujeme vybaviť každého vyučujúceho USB – kľúčom
· v zborovni vybaviť každého vyučujúceho samostatným písacím stolom
Ďalej plánujeme zlepšiť materiálne vybavenie žiakov a učiteľov v oblastiach:

· zabezpečiť viac tlačiarní, PC do kabinetov odborných predmetov
· zakúpiť ďalšie počítače, aby sa zabezpečila rovnocennosť učební VT (minimálne 10 ks PC), 
· 10 optických myší, 5 klávesníc, 1 laserovú tlačiareň, 5 ks WI_FI sieťové karty, USB, 
· vybaviť učebne ADK kvalitnejšími počítačmi 
· zakúpiť diktafóny pre MAR
· zabezpečiť vyučovanie ADK vo výukových programoch, hodnotiacich programoch, tonery do tlačiarní 
· zabezpečiť dostatok originálnych dokladov pre UČT, EKC, ADK
§ 2. ods. 1 m
Finančné a hmotné zabezpečenie

Výkaz o hospodárení školy v roku 2006
	ID protokolu: TVWHZYYDLX
Dátum: 30.04.2007    ID protokolu: TVWHZYYDLX
	Číslo
riadka
	Presun z roku 2005
	Zdroje
	CELKOVÉ ZDROJE
	MZDY spolu
	Tarifné platy
	Osobné príplatky
	Odmeny
	Ostatné
	POISTNÉ

	UKAZOVATEĽ
	
	A1
	A2
	A=A1+A2
	D=
E+F+G+H
	E
	F
	G
	H
	I

	ZDROJE FINANCOVANIA spolu - súčet r. 002, 021-027
	001
	0
	19915
	19915
	12152
	9094
	288
	233
	2537
	4407

	Prostriedky zo štátneho rozpočtu v rozpočtovej kapitole MŠ SR cez KŠÚ spolu (§2 ods. 1 písm. a), §2 ods. 2 písm. a) zákona*) - súčet r. 003, 017
	002
	0
	19869
	19869
	12152
	9094
	288
	233
	2537
	4407

	Bežné výdavky spolu - súčet r. 004, 007
	003
	0
	19869
	19869
	12152
	9094
	288
	233
	2537
	4407

	normatívne - súčet r. 005, 006
	004
	0
	19524
	19524
	12152
	9094
	288
	233
	2537
	4407

	mzdy a poistné
	005
	0
	16559
	16559
	12152
	9094
	288
	233
	2537
	4407

	prevádzka
	006
	0
	2965
	2965
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	nenormatívne - súčet r. 008-016
	007
	0
	345
	345
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	odchodné (§4 ods. 12 zákona*)
	008
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	na dopravu žiakov (§4 ods. 13 zákona*)
	009
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	na asistentov učiteľa (§4 ods. 13 zákona*)
	010
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	na vzdelávanie zo sociálne znevýhodneného prostredia (§4 ods. 13 zákona*)
	011
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	na čiastočnú kompenzáciu objektívnych znevýhodnení (§4 ods. 13 zákona*)
	012
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	za mimoriadne výsledky žiakov (§4 ods. 14 zákona*)
	013
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	riešenie havarijných situácií (§4 ods. 15 zákona*)
	014
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	rozvojové projekty (§4 ods. 16 zákona*)
	015
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	vzdelávacie poukazy (§7 ods. 9 zákona*)
	016
	0
	345
	345
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Kapitálové výdavky - súčet r. 018-020
	017
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	rekonštrukcia školských objektov a modernizácia škôl a školských zariadení (§3 ods. 2 písm. b) zákona*)
	018
	 
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	riešenie havarijných situácií (§4 ods. 15 zákona*)
	019
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	rozvojové projekty (§4 ods. 16 zákona*)
	020
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Prostriedky z rozpočtov obcí a prostriedky z rozpočtov VÚC / od neštátnych zriaďovateľov (§2 ods. 1 písm. b), §2 ods. 2 písm. c) zákona*)
	021
	0
	46
	46
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Prostriedky od iných fyzických a právnických osôb za prenájom priestorov a zariadenia škôl alebo školských zariadení v čase, keď sa nevyužívajú na výchovno-vzdelávací proces (§2 ods. 1 písm. c) zákona*)
	022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Zisk z podnikateľskej činnosti (§2 ods. 1 písm. d), §2 ods. 2 písm. b) zákona*)
	023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Príspevky od rodičov, žiakov alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi vyživovaciu povinnosť, na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotnou starostlivosťou v školách a v školských zariadeniach (§2 ods. 1 písm. e) zákona*)
	024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Vo vybraných školských zariadeniach príspevky od žiakov, rodičov alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi vyživovaciu povinnosť, na čiastočnú úhradu nákladov na výchovu a vzdelávanie (§2 ods. 1 písm. f), §2 ods. 2 písm. d) zákona*)
	025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Príspevky a dary (§2 ods. 1 písm. g), §2 ods. 2 písm. e) zákona*)
	026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Iné zdroje podľa osobitného predpisu (§2 ods. 1 písm. h), (§2 ods. 2 písm. f) zákona*)
	027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


 
 

  

 

	ID protokolu: TVWHZYYDLX
	Číslo
riadka
	PREVÁDZKA spolu
	Cestovné náhrady
	Energie, voda a komunikácie
	Materiál
	Dopravné
	Údržba
	Nájomné za prenájom
	Služby
	z PREVÁDZKY (stĺpec J) - Výdavky na teplo
	z PREVÁDZKY (stĺpec J) - Výdavky na výchovno-vzdelávací proces
	zo stĺpcov D, I, J - Výdavky na ďalšie vzdel. ped. zam.

	UKAZOVATEĽ
	
	J=K+L+M +N+O+P+Q
	K
	L
	M
	N
	O
	P
	Q
	T
	U
	U1

	ZDROJE FINANCOVANIA spolu - súčet r. 002, 021-027
	001
	3191
	31
	1945
	520
	0
	17
	1
	677
	1488
	235
	111

	Prostriedky zo štátneho rozpočtu v rozpočtovej kapitole MŠ SR cez KŠÚ spolu (§2 ods. 1 písm. a), §2 ods. 2 písm. a) zákona*) - súčet r. 003, 017
	002
	3145
	31
	1906
	520
	0
	17
	1
	670
	1488
	235
	111

	Bežné výdavky spolu - súčet r. 004, 007
	003
	3145
	31
	1906
	520
	0
	17
	1
	670
	1488
	235
	111

	normatívne - súčet r. 005, 006
	004
	2800
	31
	1906
	400
	0
	17
	1
	445
	1488
	115
	111

	mzdy a poistné
	005
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	92

	prevádzka
	006
	2800
	31
	1906
	400
	0
	17
	1
	445
	1488
	115
	19

	nenormatívne - súčet r. 008-016
	007
	345
	0
	0
	120
	0
	0
	0
	225
	0
	120
	0

	odchodné (§4 ods. 12 zákona*)
	008
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	na dopravu žiakov (§4 ods. 13 zákona*)
	009
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	na asistentov učiteľa (§4 ods. 13 zákona*)
	010
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	na vzdelávanie zo sociálne znevýhodneného prostredia (§4 ods. 13 zákona*)
	011
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	na čiastočnú kompenzáciu objektívnych znevýhodnení (§4 ods. 13 zákona*)
	012
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	za mimoriadne výsledky žiakov (§4 ods. 14 zákona*)
	013
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	riešenie havarijných situácií (§4 ods. 15 zákona*)
	014
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 
	 

	rozvojové projekty (§4 ods. 16 zákona*)
	015
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	vzdelávacie poukazy (§7 ods. 9 zákona*)
	016
	345
	0
	0
	120
	0
	0
	0
	225
	0
	120
	0

	Kapitálové výdavky - súčet r. 018-020
	017
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	rekonštrukcia školských objektov a modernizácia škôl a školských zariadení (§3 ods. 2 písm. b) zákona*)
	018
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	riešenie havarijných situácií (§4 ods. 15 zákona*)
	019
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	rozvojové projekty (§4 ods. 16 zákona*)
	020
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Prostriedky z rozpočtov obcí a prostriedky z rozpočtov VÚC / od neštátnych zriaďovateľov (§2 ods. 1 písm. b), §2 ods. 2 písm. c) zákona*)
	021
	46
	0
	39
	0
	0
	0
	0
	7
	0
	0
	0

	Prostriedky od iných fyzických a právnických osôb za prenájom priestorov a zariadenia škôl alebo školských zariadení v čase, keď sa nevyužívajú na výchovno-vzdelávací proces (§2 ods. 1 písm. c) zákona*)
	022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Príspevky od rodičov, žiakov alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi vyživovaciu povinnosť, na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotnou starostlivosťou v školách a v školských zariadeniach (§2 ods. 1 písm. e) zákona*)
	024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Vo vybraných školských zariadeniach príspevky od žiakov, rodičov alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi vyživovaciu povinnosť, na čiastočnú úhradu nákladov na výchovu a vzdelávanie (§2 ods. 1 písm. f), §2 ods. 2 písm. d) zákona*)
	025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Príspevky a dary (§2 ods. 1 písm. g), §2 ods. 2 písm. e) zákona*)
	026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Iné zdroje podľa osobitného predpisu (§2 ods. 1 písm. h), (§2 ods. 2 písm. f) zákona*)
	027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


 
	ID protokolu: TVWHZYYDLX
	Číslo
riadka
	BEŽNÉ TRANSFERY jednotlivcom
	BEŽNÉ VÝDAVKY spolu
	KAPITÁLOVÉ VÝDAVKY
	ČERPANIE
	Nevyčerpané finančné prostriedky
	z toho presun do roku 2007
	Vrátené do štátneho rozpočtu

	UKAZOVATEĽ
	
	R
	C=D+I+J+R
	S
	B=C+S
	V=A-B
	W
	X=V-W

	ZDROJE FINANCOVANIA spolu - súčet r. 002, 021-027
	001
	165
	19915
	0
	19915
	0
	0
	0

	Prostriedky zo štátneho rozpočtu v rozpočtovej kapitole MŠ SR cez KŠÚ spolu (§2 ods. 1 písm. a), §2 ods. 2 písm. a) zákona*) - súčet r. 003, 017
	002
	165
	19869
	0
	19869
	0
	0
	0

	Bežné výdavky spolu - súčet r. 004, 007
	003
	165
	19869
	 
	19869
	0
	0
	0

	normatívne - súčet r. 005, 006
	004
	165
	19524
	 
	19524
	0
	0
	0

	mzdy a poistné
	005
	 
	16559
	 
	16559
	0
	 
	0

	prevádzka
	006
	165
	2965
	 
	2965
	0
	0
	0

	nenormatívne - súčet r. 008-016
	007
	0
	345
	 
	345
	0
	0
	0

	odchodné (§4 ods. 12 zákona*)
	008
	0
	0
	 
	0
	0
	0
	0

	na dopravu žiakov (§4 ods. 13 zákona*)
	009
	0
	0
	 
	0
	0
	0
	0

	na asistentov učiteľa (§4 ods. 13 zákona*)
	010
	 
	0
	 
	0
	0
	 
	0

	na vzdelávanie zo sociálne znevýhodneného prostredia (§4 ods. 13 zákona*)
	011
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	na čiastočnú kompenzáciu objektívnych znevýhodnení (§4 ods. 13 zákona*)
	012
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	za mimoriadne výsledky žiakov (§4 ods. 14 zákona*)
	013
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	riešenie havarijných situácií (§4 ods. 15 zákona*)
	014
	 
	0
	 
	0
	0
	0
	0

	rozvojové projekty (§4 ods. 16 zákona*)
	015
	 
	0
	 
	0
	0
	0
	0

	vzdelávacie poukazy (§7 ods. 9 zákona*)
	016
	 
	345
	 
	345
	0
	0
	0

	Kapitálové výdavky - súčet r. 018-020
	017
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	rekonštrukcia školských objektov a modernizácia škôl a školských zariadení (§3 ods. 2 písm. b) zákona*)
	018
	 
	 
	0
	0
	0
	 
	0

	riešenie havarijných situácií (§4 ods. 15 zákona*)
	019
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	rozvojové projekty (§4 ods. 16 zákona*)
	020
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Prostriedky z rozpočtov obcí a prostriedky z rozpočtov VÚC / od neštátnych zriaďovateľov (§2 ods. 1 písm. b), §2 ods. 2 písm. c) zákona*)
	021
	0
	46
	0
	46
	0
	0
	0

	Prostriedky od iných fyzických a právnických osôb za prenájom priestorov a zariadenia škôl alebo školských zariadení v čase, keď sa nevyužívajú na výchovno-vzdelávací proces (§2 ods. 1 písm. c) zákona*)
	022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Zisk z podnikateľskej činnosti (§2 ods. 1 písm. d), §2 ods. 2 písm. b) zákona*)
	023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Príspevky od rodičov, žiakov alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi vyživovaciu povinnosť, na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotnou starostlivosťou v školách a v školských zariadeniach (§2 ods. 1 písm. e) zákona*)
	024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Vo vybraných školských zariadeniach príspevky od žiakov, rodičov alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi vyživovaciu povinnosť, na čiastočnú úhradu nákladov na výchovu a vzdelávanie (§2 ods. 1 písm. f), §2 ods. 2 písm. d) zákona*)
	025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Príspevky a dary (§2 ods. 1 písm. g), §2 ods. 2 písm. e) zákona*)
	026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Iné zdroje podľa osobitného predpisu (§2 ods. 1 písm. h), (§2 ods. 2 písm. f) zákona*)
	027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Priemerný evidenčný prepočítaný počet zamestnancov podľa výkazu Škol (MŠ SR) 1-04
Číslo riadka
CELKOM
z toho pedagogickí:
A
B
Spolu za rok 2006 - súčet r. 102, 103
101
62.3
50.3
Zamestnanci škôl (údaj sa vyplní za všetky školy, ktorých zriaďovatelia sú: KŠÚ, obce, VÚC, súkromní a cirkevní zriaďovatelia)
102
62.3
50.3
Zamestnanci ZUŠ a školských zariadení (údaj sa vyplní za všetky ZUŠ a školské zariadenia, ktorých zriaďovatelia sú: KŠÚ, súkromní a cirkevní zriaďovatelia)
103
0.0
0.0

	ID protokolu:
TVWHZYYDLX
Zostavil:
Antolová
Telefón:
046/5438118       
Email:
oaprievidza@centrum.sk
V:
Prievidzi
Dňa:
30.04.2007
Podpis a pečiatka:


	Hospodársky výsledok
Číslo riadka
Zisk (+)
Strata (-)
A
B
Hospodársky výsledok (len pri príspevkovej organizácii a neštátnom subjekte) v tis. Sk
201
0
0

	

	


Správa je k dispozícii na internetovej adrese: http://www.vykazy.sk/vksoh/2006/ssz/protokol.php?id_prot=TVWHZYYDLX
§ 2. ods. 1 n
Plnenie stanoveného cieľa

Ciele na školský rok 2006/2007 a vyhodnotenie ich plnenia

(bod n) správy o výchovno – vzdelávacej činnosti...)

 

Reforma vzdelávania – Premena tradičnej školy na modernú (obsah a proces vyučovania) a tvorba vlastného vzdelávacieho programu školy,  obchodná akadémia pre absolventov základných škôl , hospodárska informatika pre absolventov stredných škôl s maturitou - orientácia na rozvoj kľúčových kompetencií žiakov: písomná, verbálna a elektronická komunikácia v rodnom jazyku, komunikačné zručnosti v dvoch cudzích jazykoch, zručnosti v informačných a komunikačných technológiách, sociálne a interpersonálne zručnosti, ekonomické - podnikateľské zručnosti, zapojenie sa do regionálneho a európskeho trhu práce, príprava na život v znalostnej spoločnosti. 

Od septembra 2006 s podporou Európskeho sociálneho fondu realizácia projektu Rozvoj kľúčových kompetencií žiakov a reforma odborného vzdelávania v Obchodnej akadémii v Prievidzi.. Tiež od septembra 2006 realizácia ďalšieho projektu s podporou Európskeho sociálneho fondu Zvýšenie kvalifikácie a adaptability pedagogických zamestnancov Obchodnej akadémie v Prievidzi.

Inovatívne vyučovanie: cvičná firma, aplikovaná ekonómia, e-learningový portál – používanie technológie Class Server vo vyučovaní a učení sa našich žiakov, ECDL certifikáty pre žiakov. Štatút Microsoft IT akadémie – vzdelávanie v používaní najnovšieho a najpoužívanejšieho softvéru, možnosť získania certifikátu Microsoft Office Specialist. 

Starostlivosť o žiakov  - o talentovaných žiakov, žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, žiakov zo znevýhodneného prostredia (stredoškolské štipendiá), výchovné poradenstvo, prevencia, environmentálna výchova, občianstvo, úvod do sveta práce. Komunikácia so zákonnými zástupcami. Žiacka samospráva, súťaže, prehliadky žiackych prác, podpora tvorivosti. Súťaže v účtovníctve, písaní na počítači. Súťaž Mladý podnikateľ. Súťaže v prednese poézie a prózy. Spolupráca s Junior Achievement Slovensko – aplikovaná ekonómia, Podnikanie v cestovnom ruchu: celoslovenské úspechy. Vzdelávacie aktivity mimo vyučovania – jazykové, prírodovedné, informatické, ekonomické, športové krúžky, internetový klub, školský časopis, ekologický krúžok, odborná činnosť. Vzdelávacie poukazy. Výmenné pobyty a partnerstvo so školou v Ibbenbueren, Nemecko. Výlety a zájazdy, aj do zahraničia – Paríž, Londýn, Praha, Viedeň... Plavecký, lyžiarsky kurz, stredoškolské štipendiá. 

Starostlivosť o zamestnancov – sociálny program, podpora formálneho aj neformálneho vzdelávania, kariérny rast, motivácia. Študijné pobyty v zahraničí: Francúzsko, Česko, Anglicko... Projekty informatizácie regionálneho školstva: Školiace centrum infoveku – základné školenia učiteľov základných a stredných škôl regiónu v používaní IKT vo vyučovaní (cca 300 absolventov zo ZŠ a SŠ regiónu). Detašované pracovisko Metodicko-pedagogického centra v Trenčíne na Obchodnej akadémii – inovačné a kvalifikačné štúdium pre učiteľov ZŠ a SŠ Prievidze a okolia (cca 50 klientov), vzdelávanie k maturitným skúškam a iné.   

Otvorená škola – vzdelávanie ako služba regionálnej komunite: projekty Infovek 2003, 2004, 2005, 2006 – Internetové víkendy a kurzy pre verejnosť, Digitálne štúrovstvo 2005 a 2006 – kurzy a internetové centrum - bezplatné používanie počítačov a internetu. Prínos pre rodičov našich žiakov, širšiu verejnosť Prievidze a regiónu: šírenie informačnej gramotnosti a digitálnej osvety. Pripravujeme otvorenú školu v oblasti športu, cudzích jazykov, jazykové laboratórium, elearningový portál, internetová žiacka knižka...    

Zlepšovanie podmienok vzdelávania – materiálny prínos projektov, pripravovaný projekt Jazykové laboratórium. Funkčný hotspot – bezdrôtové pripojenie na internet v priestoroch školy. Knižnica – vzdelávacie, mediálne, kultúrne a spoločenské centrum školy. Separovanie odpadu. Kampaň 2% z dane, príspevky rodičovského združenia, sponzorské dary. 

Kvalita riadenia – výsledky inšpekcií (veľmi dobrá úroveň), hodnotenie od zriaďovateľa a partnerov, vypracovanie správy o výchovno-vzdelávacom procese – predložíme v septembri 2007, aktívna účasť na konferenciách, regionálna konferencia IKT v Prievidzi, semináre Microsoft pre školstvo, Fórum pedagogiky 2006 (prezentácia aktivít školy v samostatnom stánku), merateľné ukazovatele – výsledky maturitných skúšok, počet záujemcov o štúdium na škole, počet žiakov na jeden počítač, marketingové aktivity, publicita, internetové stránky školy a portál, partnerstvo s organizáciami regiónu, štátnou správou, zriaďovateľom a samosprávou.

§ 2. ods. 1 o
Úspechy a nedostatky

Slabé stránky školy 
  (napr. škola  sídli  vo viacerých objektoch, ktoré sú od seba vzdialené, poskytuje vzdelávanie vo 
   veľmi úzko profilovaných odborov, náklady na žiaka a na odborný výcvik sú vysoké a pod.)
· materiálne vybavenie, nábytok v knižnici, šatniach

· nízky normatív na žiaka obchodnej akadémie

· málo vyhovujúce priestorové podmienky šatní a kabinetov

· neuspokojené žiadosti uchádzačov o externé, dištančné štúdium

· materiálno-technické podmienky pre učiteľov

· nefunkčná knižnica

· úzka kvalifikácia niektorých učiteľov

· vysoké prevádzkové náklady na teplo a energie – úniky cez okná, múry

· nevyhovujúce hygienické priestory žiackych záchodov

· získavanie finančných prostriedkov prenájmom priestorov

· priestory pre výučbu jazykov 

· podpriemerné výdavky na jedného žiaka (vzhľadom ku SR aj TSK)

· letné akcie pre žiakov, rodičov, učiteľov

· parametre telocvične

· vzhľadom na počet žiakov a profil odboru malý počet počítačov

· malý počet vzdelávacích ciest a študijných programov, iba denné prezenčné štúdium

· hodnotenie a odmeňovanie ľudí, sociálny program

· slabé využívanie učební po vyučovaní

· vysoká absencia žiakov vyšších ročníkov, pomaturitného štúdia

· prírodovedné vzdelávanie

· environmentálna výchova, recykling odpadov

· poškodzovanie majetku školy žiakmi 

· malá mobilita žiakov, zapojenie v medzinárodných projektoch Leonardo, Mládež...

· priemerná previazanosť medzi školou a trhom práce

· spolupráca s obchodnou a priemyselnou komorou

· podpora samostatne podnikateľskej činnosti budúcich absolventov

· úspešnosť absolventov na vysokých školách

· počet nezamestnaných absolventov

 
Silné stránky školy
  (napr. je  jediná  v regióne, kraji, má rozvinutú spoluprácu s potenciálnymi  zamestnávateľmi   
  a so zahraničnými partnermi,  materiálno-technické   zabezpečenie v oblasti odborného výcviku 
  je na veľmi dobrej úrovni,  škola   využíva   moderné metódy vzdelávania, poskytuje vzdelávanie 
  integrovaným žiakom,  je o  ňu  záujem zo strany rodičov a žiakov, do regiónu prichádzajú nové 
  firmy a pod.)
· personálne podmienky, stabilný a kvalifikovaný učiteľský kolektív

· výhodná geografická poloha mesta v rámci regiónu a školy v rámci mesta

· záujem o štvorročné štúdium, atraktivita študijného odboru 

· moderné estetické priestory prístavby 

· imidž, obraz v médiách, internetová stránka

· postavenie školy v rámci regiónu, vzťah so samosprávnymi orgánmi

· dopravná dostupnosť

· sponzorské aktivity, rodičov, niektorých firiem

· školský bufet 

· spolupráca s rodičmi – špecialitami vo svojom odbore

· spolupráca so zástupcami rodičov, poskytovanie spätnej väzby od rodičov

· rozvíjajúce sa vzťahy s Klubom vzdelávania Ekonóm

· členstvo v odbornej komisii ŠIOV

· plánovanie, smerujúce k rozvoju školy, zamerané na rozvoj odbornosti, tvorivosti a prístup k informačným technológiám

· príspevok školy k informatizácii spoločnosti – projekty a infovek, školiace centrum infoveku, detašované pracovisko MPC, Microsoft IT akadémia

· projekty otvorenej školy – digitálni štúrovci, otvorená škola - infovek

· úroveň odborného a pedagogického riadenia so spätnou väzbou

· vnútorný informačný systém 

· vedenie pedagogickej dokumentácie, právne povedomie zamestnancov

· výkonní a mnohostranní žiaci

· projekt uvádzania začínajúcich učiteľov

· rozvoj osobnosti žiakov

· činnosti preventívneho a multidisciplinárneho charakteru 

· relatívne veľké množstvo absolventov, 55 ročná história školy

· úspechy žiakov v súťažiach a prehliadkach, športové úspechy žiačok

· využívanie telocvične a učební okolím školy mimo vyučovania

· využívanie možností internetu, účasť v projekte infovek 

· priebeh a výsledky výchovy a vzdelávania v jednotlivých predmetoch 

§ 2. ods. 2 b
Voľnočasové aktivity

Ponuka aktivít záujmového vzdelávania

v Obchodnej akadémii Prievidza
pre školský rok 2006/2007
 

 Obchodná akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza aj v školskom roku 2006/2007 ponúka v oblasti záujmového vzdelávania pre našich žiakov rôzne krúžky, kluby, projekty podľa možností školy a záujmu žiakov 

  

	Názov záujmovej aktivity
	Vedúci 
	Počet žiakov
	Počet skupín

	krúžky
	 
	
	

	anglický jazyk – konverzácia
	Mgr. Kleinová
	36
	2

	digitálna nemčina
	JUDr. Majdanová
	20
	1

	nemecký jazyk pre pokročilých
	Mgr. Herbuláková
	20
	1

	gramatika nemeckého jazyka
	Ing. Šormanová
	21
	1

	francúzsky jazyk
	Mgr. Oravcová
	12
	1

	volejbalový (dievčatá)
	Mgr. Mackovič
	21
	1

	športové hry
	PaedDr. Pernišová
	25
	1

	kalanetika
	Mgr. Jarábková
	19
	1

	ekologický krúžok
	Mgr. Kontrová
	6
	1

	matematika pre pokročilých
	RNDr. Kadlečíková
	15
	1

	turistický krúžok
	JUDr. Majdanová
	18
	1

	cesta k auditu – účtovn. v praxi
	Ing. Micková
	21
	1

	makroekonómia (e-learning)
	Ing. Schvartzová
	10
	1

	projekty
	 
	
	

	podnikanie v cestovnom ruchu
	Mgr. Malega
	32
	2

	dramaticko - tanečný
	Mgr. Malega
	19
	1

	študentský časopis A-team
	PhDr. Dobrotková
	16
	1

	kluby
	 
	
	

	internetový klub
	RNDr. Kadlečíková
	179


	8


	
	Ing. Dekanová
	
	

	
	Ing. Štancelová
	
	

	
	Ing. Balková
	
	



Záver

Vypracoval: Mgr. Ľubomír Vida 

V Prievidzi, 3. októbra 2007 

Správa prerokovaná v pedagogickej rade dňa: 10. októbra 2007
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