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Správa 

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach za 
školský rok 2008/2009 

Podľa vyhlášky Ministerstva Školstva SR 9/2006 Z.z. 

§ 2. ods. 1 a 

Základné identifikačné údaje 

Názov školy Obchodná akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza 

Adresa školy F. Madvu 2, 971 29 Prievidza 

Telefón +421 46 5438118 

E-mail oaprievidza@centrum.sk, info@oapd.tsk.sk 

WWW stránka www.oaprievidza.eu 

Zriaďovateľ TSK 

Vedúci zamestnanci školy 

  Priezvisko, meno Telefón Služ. mobil e-mail 

Riaditeľ Mgr. Ľubomír Vida 046/5438118   lubomir.vida@oapd.tsk.sk 

ZRŠ Mgr. Ivan Kadlečík 046/5438118   ivan.kadlecik@oapd.tsk.sk 

ZRŠ Ing. Stanislav Baran 046/5438118   stanislav.baran@oapd.tsk.sk 

Rada školy 

  Titl., priezvisko, meno Kontakt 

Predseda Anna Jarábková 046 543 81 18 

pedagogickí zamestnanci Ing. Mária Medľová 046 543 81 18 

      

      

ostatní zamestnanci Emília Hamáčková 046 543 81 18 

      

zástupcovia rodičov Vladimír Chrenko   

  Miloš Huba   

  Miloš Studený   

    

 zástupca zriaďovateľa     

poslanec TSK Ing. Vojtech Čičmanec   

poslanec TSK MUDr. Gabriel Šimko   

poslanec TSK Ing. Ján  Bodnár   

poslanec TSK RNDr. Ľuboš Beňo   

    

zástupca žiakov školy Veronika Valková   
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Poradné orgány školy 

Názov MZ a PK Vedúci Zastúpenie predmetov 

PK odborných predmetov 
Ing. Mária 
Medľová 

ADK, APE, API, ASI, BAK, CFP, DAS, EKC, 

EKO,GUD, HOG, HOS, MAN, MKT, NAH, POE, 
PRA, PRN, PRO, SPG, SVT, TOV, UCT 

PK prírodovedných predmetov 
Mgr. Erika 

Kontrová 
APM, CVM, MAT, TEV, BIE 

PK spoločenskovedných predmetov 
PaedDr. Gabriela 

Mellová 

ANJ, FRJ, NEJ, AJO, JOP, DEJ, ETV, KMM, 

OBN, SJL 

ZRPŠ Lýdia Zavadilová   

Výchovný a kariérny poradca 
Mgr. Jana 

Hraňová 
  

§ 2. ods. 1 b 

Údaje o počte žiakov 

Počet ţiakov školy: 612 

Počet tried: 20 

Podrobnejšie informácie: 

Trieda Počet žiakov z toho ŠVVP 

1. A 35   

1. B 34 1 

1. C 34 1 

1. D 35   

1. P 17   

2. A 32   

2. B 28   

2. C 30   

2. D 33 3 

2. E 33   

2. P 16   

3. A 30   

3. B 31 1 

3. C 29 1 

3. D 29   

3. E 28 3 

4. A 34   

4. B 33   

4. C 31   

4. D 31   
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§ 2. ods. 1 d 

Úspešnosť žiakov na prijímacích skúškach na SŠ 

Počet prihlásených ţiakov na prijímacie skúšky: 301 / počet dievčat 

Počet ţiakov prijatých bez prijímacej skúšky: 135 / 95 

Počet ţiakov prijatých po úspešnom absolvovaní prijímacích skúšok: 135 / 95 

Počet zapísaných prvákov k 30.6.2008: 135 / 95 

Skutočný počet ţiakov 1.ročníka k 15.9.2008: 140/ 98 

 

  SOŠ Pomaturitné štúdium Spolu 

prihlásení 275 26 301 

prijatí 112 23 135 

% úspešnosti 40,7% 88,4% 44,8% 

§ 2. ods. 1 e 

Klasifikácia tried 

Trieda ADK ANJ AJ2 AJO AJ1 APE API AIS APM APM ASI BAK BIE CVB CVM 

1. A 1,86 2,49         1,89           1,89     

1. B 1,44 2,15         1,47           1,85     

1. C 1,97 2,17 2,94       1,53           1,79     

1. D 1,37 2,47 2,44       1,77           1,69     

1. P 1,92     2         1,69   2,46         

2. A 1,94 2,63         1,97                 

2. B 2,14 2,57         1,5                 

2. C 2,07 1,67         1,67                 

2. D 1,52 2,45         1,88                 

2. E 1,58 2,58         1,06                 

2. P 1,88     2,88             2,94         

3. A 1,43 2,33       2,13 1,8         1,63       

3. B 1,55 2,73 2,06       1,97         1,87       

3. C 1,55 2,38         1,14                 

3. D 1,7 2,25 2,83       1,83         1,85       

3. E 1,79 2,82 2,12       1,96         1,47       

4. A 1,68 2,09                   1,82     1,43 

4. B 1,33 2,39                   2,03     1,79 

4. C 2,29 2,22 2                 1,75       

4. D 1,03 1,9                   1,5     1 
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Trieda CFP DAS DEJ EKC EKO ETV FJ1 FJ2 GUD HOG HOS INF JOP MAN MKT 

1. A     1,8         1,5   1,86   2       

1. B     1,74         1,55   1,94   2,03       

1. C     1,79             1,79   2,47       

1. D     1,69             1,57   2,14       

1. P       2,46 2,31                     

2. A     1,5               2,28         

2. B     2,11         1,91     2,61         

2. C     1,7         1,46     1,23         

2. D     1,85               1,67         

2. E     1,67         1,6     1,33         

2. P       2,63 2,81       1,69             

3. A                     1,97     1,13 1,21 

3. B 1,24                   1,84       1,93 

3. C               1,92     2,21     1,14 1,66 

3. D 1,93             1,83     2,47     1,5 1,71 

3. E 1,18                   2,11     1,91 1,47 

4. A       2,88       1,79         1,41   2,11 

4. B 1,18     2,21       1,69         2,47   1,33 

4. C 1     2,26                 2,39   1,39 

4. D 1     2,32                 1,68   1,16 

 

Trieda MAT NBV NOS NEJ NJ2 OBN OPR PER POE PČOZ PRN PRA PRA-pms PRO SPG 

1. A 2,51   1,09   1,89       2,57             

1. B 2,68   1   1,43       1,97             

1. C 2,74   1 1,81 1,94       2,21             

1. D 2,83   1 2,25 2,32       1,83             

1. P                       2,81   2,69 2,8 

2. A 2,22       1,56 1,28     2,63             

2. B 2,82       2,29 1,64     2,79             

2. C 2,37       1,47 1,17     3,1             

2. D 2,48     2,36   1,7     2,82             

2. E 2,36       1,54 1,52     2,45             

2. P                     2,69 1,31   2,63 1,88 

3. A 2,77     2,17   1,57     2,6   1,53 2       

3. B 2,58     3,06 2 1,84     2,48   2,29 1,74       

3. C 2,28       1,35 1,62     2,62   2,03 1,72       

3. D 2,83     3   1,7     2,73   2,3 2,07       

3. E 2,54     2,29 1,36 1,61     2,71   2,07 2,07       

4. A 2,06       1,65     2,31 2,79             

4. B 2,48       1,65     2,4 2,24             

4. C 2,29     3,23 1,89     1 2,97             

4. D 2,06     2,45       1,62 2,71             
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Trieda SJL KMM Spr SUP TEV TČOZ TOV UCT UDM ÚDM 

1. A 2,23   1   1,17   2,17       

1. B 2,03   1   1,09   2,35       

1. C 2,24   1,03   1,18   1,68       

1. D 2,17   1   1   1,66       

1. P   1,15 1   2,33     3     

2. A 1,94 1,19 1   1,13   1,75 2,47     

2. B 2,18 1,14 1,14   1,75   1,61 3,18     

2. C 1,97 1,03 1   1,13   2,27 2,47     

2. D 2,21 1,27 1,09   1,5   1,45 2,64     

2. E 2,06 1,36 1,03   1,23   1,61 2,58     

2. P     1   1     3,75     

3. A 1,87   1   1,35     3,03     

3. B 2,26   1   1,33     2,48     

3. C 1,62   1,03   1,14     2,31     

3. D 2,4   1,07   1,57     2,83     

3. E 2,46   1   1     2,79     

4. A 2,24   1   1     2,85 2,29   

4. B 1,91   1   1     1,73 2,21   

4. C 2,03   1   1     2,19 2,65   

4. D 1,61   1   1     2,13 1,55   

Prospech žiakov 

Trieda Počet Vyznamenaní 
Veľmi 

dobre 
Prospeli Neprospeli Neklasifikovaní 

Správanie 

2 

Správanie 

3 

Správanie 

4 

1. A 35 9 11 35 0 0 0 0 0 

1. B 34 7 15 34 0 0 0 0 0 

1. C 34 7 11 34 0 0 1 0 0 

1. D 35 9 10 35 0 0 0 0 0 

1. P 17 2 5 13 0 4 0 0 0 

2. A 32 9 10 31 1 0 0 0 0 

2. B 28 4 5 26 2 0 0 2 0 

2. C 30 7 10 30 0 0 0 0 0 

2. D 33 9 10 31 2 0 0 0 1 

2. E 33 9 15 33 0 0 1 0 0 

2. P 16 2 2 11 5 0 0 0 0 

3. A 30 6 11 27 3 0 0 0 0 

3. B 31 5 9 31 0 0 0 0 0 

3. C 29 10 8 29 0 0 1 0 0 

3. D 29 7 7 28 1 0 2 0 0 

3. E 28 6 7 28 0 0 0 0 0 

4. A 34 3 14 34 0 0 0 0 0 

4. B 33 7 14 33 0 0 0 0 0 

4. C 31 9 7 31 0 0 0 0 0 

4. D 31 10 9 31 0 0 0 0 0 
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Dochádzka žiakov 

Trieda Počet 
Zamešk. 

hod. 

Zam. na 

žiaka 
Ospravedlnené 

Ospr. na 

žiaka 
Neospravedlnené 

Neosp. na 

žiaka 

1. A 35 4300 122,86 4272 122,06 28 0,8 

1. B 34 3806 111,94 3795 111,62 11 0,32 

1. C 34 3689 108,50 3650 107,35 39 1,15 

1. D 35 3230 92,29 3216 91,88 14 0,4 

1. P 17 2082 122,47 2076 122,12 6 0,35 

2. A 32 4082 127,56 4040 126,25 42 1,31 

2. B 28 5062 180,79 4600 164,29 462 16,50 

2. C 30 4295 143,17 4293 143,10 2 0,07 

2. D 33 5050 153,03 4884 148,00 166 5,03 

2. E 33 5315 161,06 5283 160,09 32 0,97 

2. P 16 2935 183,44 2876 179,75 59 3,69 

3. A 30 5214 173,80 5192 173,07 22 0,73 

3. B 31 6868 221,55 6849 220,94 19 0,61 

3. C 29 3834 132,21 3804 131,17 30 1,03 

3. D 29 4476 154,34 4356 150,21 120 4,14 

3. E 28 4481 160,04 4471 159,68 10 0,36 

4. A 34 4507 132,56 4494 132,18 13 0,38 

4. B 33 3813 115,55 3813 115,55 0 0,00 

4. C 31 3883 125,26 3804 122,71 79 2,55 

4. D 31 3714 119,81 3650 117,74 64 2,06 

Štatistické spracovanie výsledkov maturitnej skúšky 

Predmet 
Úrove

ň 

Poče

t 

PFEČ 
prieme

r 

PFEČ 
poče

t 

PFIČ 
prieme

r 

PFIČ 
poče

t 

1 
Ústn

a 

2 
Ústn

a 

3 
Ústn

a 

4 
Ústn

a 

5 
Ústn

a 

Ústna 
prieme

r 

Ústn
a 

počet 

slovenský 

jazyk a 

literatúra 

  129 68,52% 129 76,66% 129 33 49 36 8 1 2,17 127 

anglický 

jazyk 
B1 81 51,92% 80 60,63 80 39 31 8 1   1,63 79 

anglický 

jazyk 
B2 5 59,00% 5 89,00% 5 5         1,00 5 

nemecký 
jazyk 

B1 38 52,64% 38 50,53% 38 6 11 14 5 2 2,63 38 

nemecký 
jazyk 

B2 6 46,93% 6 70,00% 6 4 2       1,33 6 

matematik

a 
  17 39,01% 17                   

francúzsky 

jazyk 
B1 1           1       2,00 1 

teoretická 

časť odb. 
zložky 

  146         53 36 35 14   2,07 138 
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Výsledky praktickej časti maturitnej skúšky 

Predmet Úroveň Počet 
1 

Praktická 

2 

Praktická 

3 

Praktická 

4 

Praktická 

5 

Praktická 

Praktická 

priemer 

Praktická 

počet 

PČOZ   146 40 52 28 16 9 2,32 145 

§ 2. ods. 1 f 

Odbory a učebné plány 

Trieda Študijný (učebný) odbor 

1. A obchodná akadémia 

1. B obchodná akadémia 

1. C obchodná akadémia 

1. D obchodná akadémia 

1. P hospodárska informatika 

2. A obchodná akadémia 

2. B obchodná akadémia 

2. C obchodná akadémia 

2. D obchodná akadémia 

2. E obchodná akadémia 

2. P hospodárska informatika 

3. A obchodná akadémia 

3. B obchodná akadémia 

3. C obchodná akadémia 

3. D obchodná akadémia 

3. E obchodná akadémia 

4. A obchodná akadémia 

4. B obchodná akadémia 

4. C obchodná akadémia 

4. D obchodná akadémia 

§ 2. ods. 1 g 

Zamestnanci 

Pracovný pomer Počet pedag. prac. Počet nepedag. prac. 

TPP 47 13 

DPP 6   

Znížený úväzok 7 2 

ZPS   3 

Na dohodu     

Kvalifikovanosť pedagogických pracovníkov 

počet nekvalifikovaných kvalifikovaných spolu 

učiteľov   53   

vychovávateľov       

asistentov učiteľa       

        

spolu   53   
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§ 2. ods. 1 h 

Vzdelávanie zamestnancov 

Ďalšie vzdelávanie Počet absolventov Počet študujúcich 

1.kvalifikačná skúška     

2.kvalifikačná skúška 5 5 

štúdium školského manažmentu   1 

špecializačné inovačné štúdium     

špecializačné kvalifikačné 1   

postgraduálne     

doplňujúce pedagogické   1 

vysokoškolské pedagogické     

vysokoškolské nepedagogické     

§ 2. ods. 1 i 

Prehľad výsledkov súťaží a olympiád 

Názov súťaže Počet žiakov okr. kolo kraj. kolo národ. kolo medzinár. kolo 

Veľtrhu študentských spoločností 15     2. miesto   

Mladý účtovník 1   16. miesto     

  1   15. miesto     

Môj nápad pre región 1   1. miesto 3. miesto   

Matematický korešp. seminár 2   2. miesto     

Planéta Zem 1   11. miesto     

Basketbal dievčat 8   2. miesto     

Scool cup snowboard 1     2. miesto   

  1     4. miesto   

Hádzaná diievčat 15 1. miesto       

Volejbal dievčat 10 1. miesto       

Basketbal dievčat 8 1. miesto       

Basketbal chlapcov  9 3. miesto       

Hviezdoslavov Kubín 1 3. miesto       

Olympiáda v ANJ 1 2. miesto       

Olympiáda v ANJ 1 3. miesto       

Olympiáda zo SLJ 1   4. miesto     

Aktivity a prezentácia na verejnosti 

Študenti vydávajú školský časopis A - team, ktorý má aj svoju webovú stránku http://www.casopisa-team.szm.sk/ 

a v ňom prezentujú svoje názory, postrehy, skúsenosti a vlastnú tvorbu.  

Ţiaci kaţdý rok pripravia akadémiu k slávnostnému prijatiu prvákov do radov študentov našej školy a kultúrny 

program prezentujú pravidelne na Deň študentov v Dome kultúry v KaSS v Bojniciach.  

V rámci projektov , ktoré sa realizujú v našej škole sa vytvárajú podmienky pre zvyšovanie kvalifikácie rôznych 

skupín i z radov ţiakov a rodičov v oblastiach informatiky, ekonomiky , cudzích jazykov a pod.  

Na vlastnej webovej stránke http://www.oaprievidza.eu, ktorá zaznamenáva výraznú návštevnosť, prezentujeme 

aktuálne informácie so ţivota školy, prevádzkujeme elektronickú ţiacku kniţku.  
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§ 2. ods. 1 j 

Projekty 

Prehľad projektov Obchodnej akadémie v Prievidzi v školskom roku 2008/2009 

Názov Prioritné Témy Príspevok od, 

koľko 

Spolufin. STav 

Jazykové laboratórium 

Obchodnej akadémie 
v Prievidzi  

vytvorenie nových 

jazykových ucební a 
laboratórií,  

10.000,- € 

MŠ SR 

1.500,- € 

RZ pri OA 

Realiz.: sept. – 

dec. 2009, 
SCHVÁLENÉ 

MSITA zvýšenie zručností z IKT 

pedagogických 
zamestnancov  

Elfa, Microsoft 

486,- € 

- 4 kurzy pre 

učiteľov v apríli 
a máji 2009 

40UP Uţívajme počítač po 

štyridsiatke, počítačové 

kurzy pre verejnosť 

P-MAT  

540,- € 

  4 kurzy na jar 

a 4 kurzy na 

jeseň 

Elektronizácia a revitalizácia 
školských kniţníc 2009 

elektronizácia školských 
kniţníc,  

revitalizácia školských 

kniţníc 

3.300,- € 

MŠ SR 

5% Od 15. 9. do 3. 
12. 2009 

neschválené 

Zdravie v školách vzdelávanie a výchovu ku 
zdraviu, 

2600 eur 

MŠ SR 

5% Realiz.: sept. – 
dec. 2009 

neschválené 

Škola praxou Skvalitnenie procesu 

podporou originálnych 
a interaktívnych projektov, 

na ktorých participujú ţiaci 

SLSP  

1660 € 

  neschválené 

  

§ 2. ods. 1 k 

Výsledky inšpekčnej činnosti 

Dátum poslednej inšpekčnej kontroly: 23.02. - 26. 02. 2009 

Druh inšpekcie: Stav a úroveň vyučovania a učenia sa vo vybraných predmetoch v strednej škole 

Závery inšpekcie: 

Tematickou inšpekciu sa zisťoval stav vyučovania a učenia sa celkovo na 28 vyučovacích hodinách v predmetoch 
slovenský jazyk a literatúra, nemecký jazyk, matematika, informatika, aplikovaná informatika a vo vybraných 

odborných predmetoch. 

Silnou stránkou vyučovacieho procesu boli činnosti učiteľov, ktoré pomáhali rozvíjať poznávacie a učebné 

kompetencie a praktické zručnosti ţiakov. Učitelia sprístupňovali učivo prevaţne zrozumiteľným spôsobom s 
dôrazom na praktické aplikácie k preberaným témam , kládli otázky a zdávali úlohy na rozvoj porozumenia. V 

prípade chybných odpovedí individuálnym prístupom hľadali spolu so ţiakmi cestu k správnym riešeniam. Na 

základe podpory učiteľov väčšina ţiakov vedela aplikovať poznatky, ktoré si osvojili, pri praktických činnostiach 
pouţívali správne postupy, rezervy boli v tvorivosti a nápaditosti riešení. V triedach vládla priaznivá atmosféra 

podporujúca vzájomný rešpekt, zvyšovanie aktivity a záujmu ţiakov o učenie. 

Oblasťou vyţadujúcou zlepšenie bol rozvoj kompetencií ţiakov v oblasti sociálnych vzťahov. Na hodinách 

prevaţovala individuálna práca ţiakov, menej bola podporovaná vzájomná komunikácia a spolupráca v tíme alebo 
vo dvojiciach, väčšinou nebol vytvorený priestor na vzájomné hodnotenie činností.  
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§ 2. ods. 1 l 

Materiálno-technické podmienky 

Počet učební: 40  

Odborné učebne: 1 telocvičňa, 2 posilňovne, 1ihrisko, 5 počítačových učební, 3 učebne strojopisu (PC)  

Učebne pre delené predmety: 10  

Výdajňa jedál: 1  

Vybavenie odborných učební sa väčšinou zabezpečuje z rôznych projektov a spolufinancovaním pomocou fondu 

ZRPŠ, čo je nedostačujúce, chýbajú prostriedky na vybavenie učební školským nábytkom a je problém 

zabezpečovať normálny chod tlačiarní, kopírky a ostatných technických zariadení z rozpočtu školy. Realizovala sa 
rekonštrukcia hyg. zariadení na prízemí a ukončila sa oprava telocvične, ktorá bola v hygienicky kritickom stave.  

  

 Vízie a plány do budúcnosti:  

         Ţiacka kniţnica - plánujeme dobudovať, doplniť a zmodernizovať kniţničný fond  

         jazykové učebne - 3, nevyhovujúce, treba dobudovať a modernizovať  

         kabinety - vybaviť kabinet ANJ; plánujeme vytvoriť kabinety pre všetky PK  

         CD prehrávače - doplniť pre kaţdého vyučujúceho CJ, vybaviť kaţdého vyučujúceho USB kľúčom 

         v zborovni vybaviť kaţdého vyučujúceho samostatným písacím stolom  

         zabezpečiť viac tlačiarní, PC do kabinetov odborných predmetov  

         zakúpiť ďalšie počítače, aby sa zabezpečila rovnocennosť učební VT (minimálne 20 ks PC),  

         zakúpiť 20 optických myší,45 klávesníc, 1 laserovú tlačiareň, 5 ks WI_FI sieťové karty USB,  WIFI 

AP  4 ks 

         vybaviť učebne ADK kvalitnejšími počítačmi  

         zakúpiť diktafóny pre MAR  

         zabezpečiť vyučovanie ADK vo výukových programoch, hodnotiacich programoch, tonery do tlačiarní  

         zabezpečiť dostatok originálnych dokladov pre UČT, EKC, ADK  

         postupne vybaviť šatňovými skrinkami všetkých ţiakov 

         postupne nahradiť starý školský nábytok (lavice, stoličky, skrine)v triedach novými 
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§ 2. ods. 1 m 

Finančné a hmotné zabezpečenie 

Právny subjekt 

IČO: 000162094 

Názov: Obchodná akadémia 

Sídlo: F. Madvu 2, 971 01 Prievidza 

Okres: Prievidza 

Kraj: trenčiansky 
 

PROTOKOL PRÁVNEHO/NEPRÁVNEHO SUBJEKTU 

Výkaz k správe o hospodárení za rok 2008 

(podľa §7 odst. 1, 2 zákona 597/2003 Z. z.) 

ID protokolu: HWRFARNDWC 

Dátum: 30.03.2009  

ID protokolu: HWRFARNDWC 
Číslo 

riadka 

Presun z 

roku 2007 
Zdroje 

CELKOVÉ 

ZDROJE 

MZDY 

spolu 

Tarifné 

platy 

Osobné 

príplatky 
Odmeny Ostatné POISTNÉ 

UKAZOVATEĽ A1 A2 A=A1+A2 
D= 

E+F+G+H 
E F G H I 

ZDROJE FINANCOVANIA spolu - súčet r. 002, 019-025 001 0 24427 24427 14060 9822 337 806 3095 5167 

Prostriedky zo štátneho rozpočtu v rozpočtovej kapitole MŠ SR cez KŠÚ spolu 

(§2 ods. 1 písm. a), §2 ods. 2 písm. a) zákona*) - súčet r. 003, 015 
002 0 23656 23656 14060 9822 337 806 3095 5167 

Bežné výdavky spolu - súčet r. 004, 007 003 0 23656 23656 14060 9822 337 806 3095 5167 

normatívne - súčet r. 005, 006 004 0 23327 23327 14060 9822 337 806 3095 5167 

mzdy a poistné 005 0 19227 19227 14060 9822 337 806 3095 5167 

prevádzka 006 0 4100 4100       

nenormatívne - súčet r. 008-014 007 0 329 329 0 0 0 0 0 0 

vzdelávacie poukazy (§7 ods. 8 zákona*) 014 0 329 329 0 0 0 0 0 0 

Prostriedky z rozpočtov obcí a prostriedky z rozpočtov VÚC / od zriaďovateľov 

cirkevných a súkromných škôl(§2 ods. 1 písm. b), §2 ods. 2 písm. c) zákona*) 
019 0 485 485 0 0 0 0 0 0 

Príspevky a dary (§2 ods. 1 písm. g), §2 ods. 2 písm. e) zákona*) 024 0 238 238 0 0 0 0 0 0 

Iné zdroje podľa osobitného predpisu (§2 ods. 1 písm. h), (§2 ods. 2 písm. f) 

zákona*) 
025 0 48 48 0 0 0 0 0 0 

*Zákon NR SR č. 597/2003 Z. z. o financovaní ZŠ, SŠ a ŠZ v znení neskorších predpisov 
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ID protokolu: HWRFARNDWC 
Číslo 

riadka 

PREVÁDZKA 

spolu 

Cestovné 

náhrady 

Energie, voda 

a komunikácie 
Materiál Dopravné Údrţba 

Nájomné 

za 

prenájom 

Sluţby 

  

z PREVÁDZKY 

(stĺpec J) - 

Výdavky na teplo 

z PREVÁDZKY 

(stĺpec J) - Výdavky 

na výchovno-

vzdelávací proces 

zo stĺpcov D, 

I, J - Výdavky 

na ďalšie 

vzdel. ped. 

zam. 

UKAZOVATEĽ 
J=K+L+M 

+N+O+P+Q 
K L M N O P Q T U U1 

ZDROJE FINANCOVANIA 

spolu - súčet r. 002, 019-025 
001 4624 45 1673 1167 0 607 5 1127 1331 532 104 

Prostriedky zo štátneho rozpočtu 

v rozpočtovej kapitole MŠ SR cez 

KŠÚ spolu (§2 ods. 1 písm. a), §2 

ods. 2 písm. a) zákona*) - súčet r. 

003, 015 

002 4360 45 1673 1079 0 607 5 951 1331 444 104 

Bežné výdavky spolu - súčet r. 004, 

007 
003 4360 45 1673 1079 0 607 5 951 1331 444 104 

normatívne - súčet r. 005, 006 004 4031 45 1673 1031 0 607 5 670 1331 396 104 

mzdy a poistné 005           81 

prevádzka 006 4031 45 1673 1031 0 607 5 670 1331 396 23 

nenormatívne - súčet r. 008-014 007 329 0 0 48 0 0 0 281 0 48 0 

odchodné (§4 ods. 12 zákona*) 008            

Príspevky a dary (§2 ods. 1 písm. 

g), §2 ods. 2 písm. e) zákona*) 
024 238 0 0 86 0 0 0 152 0 86 0 

Iné zdroje podľa osobitného 

predpisu (§2 ods. 1 písm. h), (§2 

ods. 2 písm. f) zákona*) 

025 26 0 0 2 0 0 0 24 0 2 0 

*Zákon NR SR č. 597/2003 Z. z. o financovaní ZŠ, SŠ a ŠZ v znení neskorších predpisov 
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ID protokolu: HWRFARNDWC Číslo 

riadka 

BEŢNÉ 

TRANSFERY 

jednotlivcom 

BEŢNÉ 

VÝDAVKY 

spolu 

KAPITÁLOVÉ 

VÝDAVKY 
ČERPANIE 

Nevyčerpané 

finančné 

prostriedky 

z toho 

presun do 

roku 2009 

Vrátené do 

štátneho 

rozpočtu 

UKAZOVATEĽ R C=D+I+J+R S B=C+S V=A-B W X=V-W 

ZDROJE FINANCOVANIA spolu - súčet r. 002, 019-025 001 91 23942 485 24427 0 0 0 

Prostriedky zo štátneho rozpočtu v rozpočtovej kapitole MŠ 

SR cez KŠÚ spolu (§2 ods. 1 písm. a), §2 ods. 2 písm. a) 

zákona*) - súčet r. 003, 015 

002 69 23656 0 23656 0 0 0 

Bežné výdavky spolu - súčet r. 004, 007 003 69 23656  23656 0 0 0 

normatívne - súčet r. 005, 006 004 69 23327  23327 0 0 0 

mzdy a poistné 005  19227  19227 0  0 

prevádzka 006 69 4100  4100 0 0 0 

nenormatívne - súčet r. 008-014 007 0 329  329 0 0 0 

vzdelávacie poukazy (§7 ods. 8 zákona*) 014  329  329 0 0 0 

Kapitálové výdavky - súčet r. 016-018 015   0 0 0 0 0 

riešenie havarijných situácií (§4c zákona*) 017   0 0 0 0 0 

Prostriedky z rozpočtov obcí a prostriedky z rozpočtov VÚC 

/ od zriaďovateľov cirkevných a súkromných škôl(§2 ods. 1 

písm. b), §2 ods. 2 písm. c) zákona*) 

019 0 0 485 485 0 0 0 

Príspevky a dary (§2 ods. 1 písm. g), §2 ods. 2 písm. e) 

zákona*) 
024 0 238 0 238 0 0 0 

Iné zdroje podľa osobitného predpisu (§2 ods. 1 písm. h), (§2 

ods. 2 písm. f) zákona*) 
025 22 48 0 48 0 0 0 

*Zákon NR SR č. 597/2003 Z. z. o financovaní ZŠ, SŠ a ŠZ v znení neskorších predpisov 

 ID protokolu: HWRFARNDWC 

Zostavil: Antolová 

Telefón: 046/5438118 

Email: oaprievidza@centrum.sk 

V: Prievidzi 

Dňa: 30.03.2009 

Podpis a 

pečiatka: 
 

 

Hospodársky výsledok Číslo riadka 
Zisk (+) Strata (-) 

A B 

Hospodársky výsledok (len pri príspevkovej organizácii a neštátnom subjekte) v tis. Sk 201 0 0 
 

Kompletný výkaz si môžete pozrieť na internete na adrese: http://www.vykazy.sk/vksoh/2008/ssz/protokol.php?id_prot=HWRFARNDWC

http://redir.netcentrum.sk/?noaudit&url=http%3A%2F%2Fwww%2Evykazy%2Esk%2Fvksoh%2F2008%2Fssz%2Fprotokol%2Ephp%3Fid%5Fprot%3DHWRFARNDWC
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§ 2. ods. 1 n 

Plnenie stanoveného cieľa 

Reforma vzdelávania – Premena tradičnej školy na modernú (obsah a proces vyučovania) a tvorba vlastného 

vzdelávacieho programu školy,  obchodná akadémia pre absolventov základných škôl , hospodárska informatika pre 
absolventov stredných škôl s maturitou - orientácia na rozvoj kľúčových kompetencií ţiakov: písomná, verbálna 

a elektronická komunikácia v rodnom jazyku, komunikačné zručnosti v dvoch cudzích jazykoch, zručnosti 

v informačných a komunikačných technológiách, sociálne a interpersonálne zručnosti, ekonomické - podnikateľské 
zručnosti, zapojenie sa do regionálneho a európskeho trhu práce, príprava na ţivot v znalostnej spoločnosti.  

V školskom roku 2008/2009 sa ukončila s podporou Európskeho sociálneho fondu realizácia projektu Rozvoj 

kľúčových kompetencií ţiakov a reforma odborného vzdelávania v Obchodnej akadémii v Prievidzi a  realizácia 

ďalšieho projektu s podporou Európskeho sociálneho fondu Zvýšenie kvalifikácie a adaptability pedagogických 
zamestnancov Obchodnej akadémie v Prievidzi. 

Inovatívne vyučovanie: cvičná firma, aplikovaná ekonómia, e-learningový portál – pouţívanie technológie Class 

Server vo vyučovaní a učení sa našich ţiakov, ECDL certifikáty pre ţiakov. Štatút Microsoft IT akadémie – 

vzdelávanie v pouţívaní najnovšieho a najpouţívanejšieho softvéru, moţnosť získania certifikátu Microsoft Office 
Specialist.  

Starostlivosť o žiakov  - o talentovaných ţiakov, ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, ţiakov 

zo znevýhodneného prostredia (stredoškolské štipendiá), výchovné poradenstvo, prevencia, environmentálna 

výchova, občianstvo, úvod do sveta práce. Komunikácia so zákonnými zástupcami. Ţiacka samospráva, súťaţe, 
prehliadky ţiackych prác, podpora tvorivosti. Súťaţe v účtovníctve, písaní na počítači. Súťaţ Mladý podnikateľ. 

Súťaţe v prednese poézie a prózy. Spolupráca s Junior Achievement Slovensko – aplikovaná ekonómia, Podnikanie 
v cestovnom ruchu: celoslovenské úspechy. Vzdelávacie aktivity mimo vyučovania – jazykové, prírodovedné, 

informatické, ekonomické, športové krúţky, internetový klub, školský časopis, ekologický krúţok, odborná činnosť. 
Vzdelávacie poukazy. Výmenné pobyty a partnerstvo so školou v Ibbenbueren, Nemecko. Výlety a zájazdy, aj do 

zahraničia – Paríţ, Londýn, Praha, Viedeň... Plavecký, lyţiarsky kurz, stredoškolské štipendiá.  

Starostlivosť o zamestnancov – sociálny program, podpora formálneho aj neformálneho vzdelávania, kariérny 

rast, motivácia. Študijné pobyty v zahraničí: Francúzsko, Česko, Anglicko... Projekty informatizácie regionálneho 
školstva: Detašované pracovisko Metodicko-pedagogického centra v Trenčíne na Obchodnej akadémii – inovačné 

a kvalifikačné štúdium pre učiteľov ZŠ a SŠ Prievidze a okolia (cca 30 klientov), vzdelávanie k maturitným skúškam 

a iné.    

Prínos pre rodičov našich ţiakov, širšiu verejnosť Prievidze a regiónu: šírenie informačnej gramotnosti a digitálnej 
osvety. Pripravujeme otvorenú školu v oblasti športu, cudzích jazykov, jazykové laboratórium, e-learningový portál, 

internetová ţiacka kniţka...     

Zlepšovanie podmienok vzdelávania – materiálny prínos projektov, pripravovaný projekt Jazykové 

laboratórium. Funkčný hotspot – bezdrôtové pripojenie na internet v priestoroch školy. Kniţnica – vzdelávacie, 

mediálne, kultúrne a spoločenské centrum školy. Separovanie odpadu. Kampaň 2% z dane, príspevky rodičovského 
zdruţenia, sponzorské dary.  

Kvalita riadenia – výsledky inšpekcií (veľmi dobrá úroveň), hodnotenie od zriaďovateľa a partnerov, 

vypracovanie správy o výchovno-vzdelávacom procese, aktívna účasť na konferenciách, regionálna konferencia IKT 

v Handlovej , semináre Microsoft pre školstvo, burza stredných škôl 2008 (prezentácia aktivít školy v samostatnom 
stánku), merateľné ukazovatele – výsledky maturitných skúšok, počet záujemcov o štúdium na škole, počet ţiakov 

na jeden počítač, marketingové aktivity, publicita, internetové stránky školy a portál, partnerstvo s organizáciami 
regiónu, štátnou správou, zriaďovateľom a samosprávou. 
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§ 2. ods. 1 o 

Úspechy a nedostatky 

Slabé stránky školy  

  

       materiálne vybavenie, nábytok v zborovni, šatniach 

       nízky normatív na ţiaka obchodnej akadémie 

       málo vyhovujúce priestorové podmienky šatní a kabinetov 

       neuspokojené ţiadosti uchádzačov o externé, dištančné štúdium 

       materiálno-technické podmienky pre učiteľov 

       vysoké prevádzkové náklady na teplo a energie – úniky cez okná, múry 

        nevyhovujúce hygienické priestory ţiackych záchodov 

       získavanie finančných prostriedkov prenájmom priestorov 

       priestory pre výučbu jazykov  

       podpriemerné výdavky na jedného ţiaka (vzhľadom ku SR aj TSK) 

       letné akcie pre ţiakov, rodičov, učiteľov 

       parametre telocvične 

       vzhľadom na počet ţiakov a profil odboru malý počet počítačov 

       malý počet vzdelávacích ciest a študijných programov, iba denné prezenčné štúdium 

       hodnotenie a odmeňovanie ľudí, sociálny program 

       slabé vyuţívanie učební po vyučovaní 

       vysoká absencia ţiakov vyšších ročníkov, pomaturitného štúdia 

       prírodovedné vzdelávanie 

       poškodzovanie majetku školy ţiakmi  

       malá mobilita ţiakov, zapojenie v medzinárodných projektoch Leonardo, Mládeţ... 
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Silné stránky školy 

  

       personálne podmienky, stabilný a kvalifikovaný učiteľský kolektív 

       výhodná geografická poloha mesta v rámci regiónu a školy v rámci mesta 

       záujem o štvorročné štúdium, atraktivita študijného odboru  

       moderné estetické priestory prístavby  

       imidţ, obraz v médiách, internetová stránka 

       postavenie školy v rámci regiónu, vzťah so samosprávnymi orgánmi 

       dopravná dostupnosť 

       sponzorské aktivity, rodičov, niektorých firiem 

       spolupráca s rodičmi – špecialistami vo svojom odbore 

       spolupráca so zástupcami rodičov, poskytovanie spätnej väzby od rodičov 

       návrh a realizácia rozvojových projektov a projektov ESF 

       rozvíjajúce sa vzťahy s Klubom vzdelávania Ekonóm 

       členstvo v odbornej komisii ŠIOV 

       plánovanie, smerujúce k rozvoju školy, zamerané na rozvoj odbornosti, tvorivosti a prístup 

k informačným technológiám 

       príspevok školy k informatizácii spoločnosti – projekty a infovek,  detašované pracovisko MPC, 

Microsoft IT akadémia 

       úroveň odborného a pedagogického riadenia so spätnou väzbou 

       vnútorný informačný systém  

       vedenie pedagogickej dokumentácie, právne povedomie zamestnancov 

       výkonní a mnohostranní ţiaci 

       projekt uvádzania začínajúcich učiteľov 

       rozvoj osobnosti ţiakov 

       činnosti preventívneho a multidisciplinárneho charakteru  

       relatívne veľké mnoţstvo absolventov, 60 ročná história školy 

        úspechy ţiakov v súťaţiach a prehliadkach, športové úspechy ţiačok 

       vyuţívanie telocvične a učební okolím školy mimo vyučovania 

       vyuţívanie moţností internetu, účasť v projekte ESF 

      priebeh a výsledky výchovy a vzdelávania v jednotlivých predmetoch  
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§ 2. ods. 2 b 

Voľnočasové aktivity 

Názov záujmovej aktivity Vedúci  Termín  Miesto 

krúžky    

Volejbal Mgr. Mackovič Ut 14.15 TEL 

Internetový klub Ing. Dekanová Ut 14.15 N16 

Internetový klub Ing. Štancelová   

Posilňovňa, plávanie Ing. Úradníčková Po  Galaxy,Pd 

Marketing v praxi Ing. Úradníčková Pi   

Matematika pre VŠ Dr. Kadlečíková St 14.10 N13 

Digitálna nemčina Dr. Majdanová St 14.15 N16 

Tvorba www stránok Ing. Balková Ut 14.15 N12 

Ekologický Mgr. Kontrová   

Zdravotnícky Mgr. Jarábková   

E-learning v Sjl pre 3. ročník Mgr. Hraňová Po 14.15  

Spoznaj svoju reč Mgr. Hraňová St 14.15  

Anglický jazyk - konverzácia Mgr. Šturcelová Št 14.15  

Nemecký jazyk - konverzácia Mgr. Herbuláková dohoda N16 

Nemecký jazyk – maturitné testy Mgr. Herbuláková dohoda  

Tvorivá informatika Dr. Eva Kadlečíková   

Tvorivá informatika Ing. Alţbeta Balková   

Francúzsky Mgr. Oravcová   

Nemecký - gramatika Ing. Šormanová   

Cesta k auditu – účt. 2. roč Ing. Gajdošíková   

Cesta k auditu – praktikum Ing. Micková   

Sme v škole Mgr. Stanislav Malega   

Sme v škole – základy ekonómie Ing. Katarína Pekárová   

Projekty    

Podnikanie v cestovnom ruchu Mgr. S. Malega Po N12,N13 

Časopis A-team Dr. A. Dobrotková St  

 

Záver 

Vypracoval: Mgr. Ľubomír Vida 

V Prievidzi, 21. septembra 2009 

Správa prerokovaná v pedagogickej rade dňa:  

 


