1 Obchodna akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza

Sprava

o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za
skolsky rok 2008/2009

Podl'a vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z.z.
§2.0ds. 1a

Zakladné identifikacné adaje

Nazov skoly |Obchodna akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza
Adresa Skoly F. Madvu 2, 971 29 Prievidza

Telefon +421 46 5438118

E-mail oaprievidza@centrum.sk, info@oapd.tsk.sk
WWW stranka www.oaprievidza.eu

Zriad'ovatel’ [TSK

Vedici zamestnanci skoly

Priezvisko, meno | Telefon Sluz. mobil e-mail
Riaditel’ Mgr. Lubomir Vida |046/5438118 lubomir.vida@oapd.tsk.sk
ZRS Mgr. Ivan Kadlec¢ik |046/5438118 ivan.kadlecik@oapd.tsk.sk
ZRS Ing. Stanislav Baran |046/5438118 stanislav.baran@oapd.tsk.sk
Rada skoly
Titl., priezvisko, meno Kontakt
Predseda Anna Jarabkova 046 543 81 18
pedagogicki zamestnanci Ing. Maria Medl'ova 046 543 81 18
ostatni zamestnanci Emilia Hamackova 046 543 81 18
zastupcovia rodicov Vladimir Chrenko
Milos Huba

Milos Studeny

zastupca zriad'ovatel’a

poslanec TSK Ing. Vojtech Ciémanec
poslanec TSK MUDr. Gabriel Simko
poslanec TSK Ing. Jan Bodnar
poslanec TSK RNDr. Lubo$ Bero

zastupca Ziakov skoly Veronika Valkova
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Poradné organy skoly

Nazov MZ a PK Veduci
PK odbornych predmetov Ing. Méfia
Medl'ova
, , Mgr. Erika
PK prirodovednych predmetov Kontrova

PK spoloc¢enskovednych predmetov

Mellova
ZRPS Lydia Zavadilova
, . . Mgr. Jana
Vychovny a kariérny poradca Hrafiova

§2.o0ds.1b

Udaje o pocte Ziakov
Pocet ziakov Skoly: 612
Pocet tried: 20

Podrobnejsie informacie:

Trieda Podet Ziakov z toho SVVP

1.A 35
1.B 34
1.C 34
1.D 35
1.P |17
2.A 32
2.B 28
2.C 30
2.D 33 3
2.E 33
2.P |16
3.A 30
3.B 31
3.C |29
3.D 29
3.E 28 3
4.A 34
4.B |33
4.C 31
4.D 31

Obchodna akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza

Zastupenie predmetov

ADK, APE, API, ASI, BAK, CFP, DAS, EKC,
EKO,GUD, HOG, HOS, MAN, MKT, NAH, POE,
PRA, PRN, PRO, SPG, SVT, TOV, UCT

APM, CVM, MAT, TEV, BIE

PaedDr. Gabriela |ANJ, FRJ, NEJ, AJO, JOP, DEJ, ETV, KMM,

OBN, SIL
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§2. o0ds. 1d

Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skaskach na SS

Pocet prihlasenych Ziakov na prijimacie skasky: 301 / pocet dievcat

PocCet Ziakov prijatych bez prijimacej skusky: 135/ 95

Pocet Ziakov prijatych po Uspesnom absolvovani prijimacich skusok: 135/ 95
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2008: 135/ 95

Skutocny pocet zZiakov 1.ro¢nika k 15.9.2008: 140/ 98

SOS Pomaturitné stadium Spolu

prihlaseni 275 |26 301
prijati 112 23 135
% uspesnosti |[40,7% 88,4% 44,8%
§2.0ds. 1e

Klasifikacia tried

Trieda ADK/ANJ AJ2 AJO AJ1 APE API AIS APM APM ASI BAK BIE CVB CVM

1.A 1,86 2,49 1,89 1,89

1.B 1,44 2,15 1,47 1,85

1.C 1,97 2,17 2,94 1,53 1,79

1.D 1,37 2,47 2,44 1,77 1,69

1.P 1,92 2 1,69 2,46

2.A 1,94 2,63 1,97

2.B 2,14 2,57 1,5

2.C 2,07 1,67 1,67

2.D 1,52 2,45 1,88

2.E 1,58 2,58 1,06

2.P 1,88 2,88 2,94

3.A [1,43 2,33 2,13/1,8 1,63

3.B 1,55 2,732,06 1,97 1,87

3.C 1,55 2,38 1,14

3.0 1,7 2,2572,83 1,83 1,85

3.E [1,79 2,822,12 1,96 1,47

4.A 1,68 2,09 1,82 1,43
4.B 1,332,39 2,03 1,79
4.C 2,292,222 1,75

4.D [1,031,9 1,5 1
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Trieda CFP DAS DEJ EKC EKO ETV FJ1 FJ2 GUD HOG HOS INF JOP MAN MKT

1. A 1,8 1,5 1,86 2

1.B 1,74 1,55 1,94 2,03

1.C 1,79 1,79 2,47

1.D 1,69 1,57 2,14

1.P 2,46 2,31

2.A 1,5 2,28

2.B 2,11 1,91 2,61

2.C 1,7 1,46 1,23

2.D 1,85 1,67

2.E 1,67 1,6 1,33

2.P 2,63/2,81 1,69

3.A 1,97 1,13 1,21
3.B 1,24 1,84 1,93
3.C 1,92 2,21 1,14 1,66
3.0 1,93 1,83 2,47 1,5 1,71
3.E 1,18 2,11 1,91 1,47
4. A 2,88 1,79 1,41 2,11
4.B 1,18 2,21 1,69 2,47 1,33
4.c 1 2,26 2,39 1,39
4.0 |1 2,32 1,68 1,16

Trieda MAT NBV NOS NEJ NJ2 OBN OPR PER POE PCOZ PRN PRA PRA-pms PRO SPG

1.A 2,51 1,09 1,89 2,57

1.B 2,68 1 1,43 1,97

1.C 2,74 1 1,81/1,94 2,21

1.D 2,83 1 2,252,32 1,83

1.P 2,81 2,69 2,8
2.A 2,22 1,56|1,28 2,63

2.B 2,82 2,291,64 2,79

2.C 2,37 1,47|1,17 31

2.D 2,48 2,36 1,7 2,82

2.E 2,36 1,54|1,52 2,45

2.P 2,69 1,31 2,63 1,88
3.A 2,77 2,17 1,57 2,6 1,53 2

3.B 2,58 3,062 |1,84 2,48 2,29 1,74

3.C 2,28 1,35/1,62 2,62 2,03 11,72

3.D 2,83 3 1,7 2,73 2,3 2,07

3.E 2,54 2,29/1,36/1,61 2,71 2,07 2,07

4.A 2,06 1,65 2,3112,79

4.B 248 1,65 2,4 2,24

4.C 2,29 3,23/1,89 1 2,97

4.D 2,06 2,45 1,62 2,71
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Trieda SIL KMM Spr SUP TEV TCOZ TOV UCT UDM UDM

1.A 2,23 1 1,17 2,17
1.B 2,03 1 1,09 2,35

1.C 2,24 1,03 1,18 1,68

1.D 2,17 1 1 1,66

1.P 1,15 1 2,33 3

2.A 1,941,191 1,13 1,75 2,47
2.B  2,18/1,14 1,14 1,75 1,61/3,18
2.C 11,97/1,03 11 1,13 2,27 2,47
2.D 2,21/1,27 11,09 1,5 1,45 2,64
2.E 12,061,36 11,03 1,23 1,61/2,58
2.P 1 1 3,75
3.A 1,87 1 1,35 3,03

3.B 2,26 1 1,33 2,48

3.C [1,62 1,03 1,14 2,31

3.D 24 1,07 1,57 2,83

3.E 2,46 1 1 2,79
4.A 2,24 1 1 2,85 12,29
4.B 1,91 1 1 1,73[2,21
4.C 2,03 1 1 2,19 2,65
4.0 1,61 1 1 2,131,55

Prospech Ziakov

Trieda Pocet Vyznamenani \éel’mi Prospeli Neprospeli Neklasifikovani Spravanie Spravanie Spravanie
obre 2 3 4
1.A 35 9 11 35 0 0 0 0 0
1.B 34 7 15 34 0 0 0 0 0
1.C 34 7 11 34 0 0 1 0 0
1.D 35 9 10 35 0 0 0 0 0
1.Pp 17 2 5 13 0 4 0 0 0
2.A 32 9 10 31 1 0 0 0 0
2.B 28 4 5 26 2 0 0 2 0
2.C |30 7 10 30 0 0 0 0 0
2.D [33 9 10 31 2 0 0 0 1
2.E 33 9 15 33 0 0 1 0 0
2.P |16 2 2 11 5 0 0 0 0
3.A 30 6 11 27 3 0 0 0 0
3.B 31 5 9 31 0 0 0 0 0
3.C 29 10 8 29 0 0 1 0 0
3.D 29 7 7 28 1 0 2 0 0
3.E |28 6 7 28 0 0 0 0 0
4.A 34 3 14 34 0 0 0 0 0
4.B 33 7 14 33 0 0 0 0 0
4.C 31 9 7 31 0 0 0 0 0
4.D 31 10 9 31 0 0 0 0 0



Dochadzka ziakov

Trieda Pocet

.A 35
1.B 34
1.C 34
1.D 35
1.P |17
2.A 32
2.B 28
2.C 30
2.D 33
2.E 33
2.P |16
3.A 30
3.B 31
3.C |29
3.D 29
3.E |28
4.A 34
4.B 33
4.C 31
4.D 31

Zamesk.
hod.

4300
3806
3689
3230
2082
4082
5062
4295
5050
5315
2935
5214
6868
3834
4476
4481
4507
3813
3883
3714

Zam. na
ziaka

122,86
111,94
108,50
92,29

122,47
127,56
180,79
143,17
153,03
161,06
183,44
173,80
221,55
132,21
154,34
160,04
132,56
115,55
125,26
119,81

6

Ospravedinené

4272
3795
3650
3216
2076
4040
4600
4293
4884
5283
2876
5192
6849
3804
4356
4471
4494
3813
3804
3650

Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skasky

Predmet

slovensky
jazyk a
literatara
anglicky
jazyk
anglicky
jazyk
nemecky
jazyk
nemecky
jazyk
matematik
a

francuzsky
jazyk
teoreticka

cast’ odb.
zlozky

Urove Pode

v

Bl

B2

Bl

B2

Bl

t

129

81

38

17

146

PFEC PFEC PFIC PFIC

prieme poce prieme poce

r

68,52%

51,92%
59,00%
52,64%
46,93%

39,01%

t

129

80

38

17

r

76,66%

60,63
89,00%
50,53%

70,00%

t

129

80

38
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Ospr. na
Ziaka

122,06
111,62
107,35
91,88

122,12
126,25
164,29
143,10
148,00
160,09
179,75
173,07
220,94
131,17
150,21
159,68
132,18
115,55
122,71
117,74

1

Ustn | Ustn Ustn Ustn Ustn

33

39

53

49

31

11

36

Neospravedinené

28
11
39
14
6
42
462

166
32
59
22
19
30
120
10
13

79
64

3

36

14

35

14

Neosp. na
Ziaka

0,8
0,32
1,15
0,4
0,35
1,31
16,50
0,07
5,03
0,97
3,69
0,73
0,61
1,03
4,14
0,36
0,38
0,00
2,55
2,06

Ustna Ustn
prieme | a
r pocet

2,17 127

1,63 79
1,00 5
2,63 38

1,33 6

2,00 1

2,07 138
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Vysledky praktickej casti maturitnej skusky

Predmet Uroves Poget 1 2 3 4 5 Prakticka | Prakticka
Prakticka |Prakticka | Prakticka |Prakticka |Prakticka | priemer pocet
Pcoz 146 40 52 28 16 9 2,32 145

§2.ods. 1f
Odbory a uc¢ebné plany

Trieda Studijny (ué¢ebny) odbor
1. A obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
hospodarska informatika
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
hospodarska informatika
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia
obchodna akadémia

PIRRRWRIWWIWNINNNNNGRE
OO0®W>mMUO®>»TmMOO®>»UTVTOO®

§2ods. 1g

Zamestnanci

Pracovny pomer Pocet pedag. prac. Pocet nepedag. prac.

TPP 47 13
DPP 6

Znizeny Gvazok |7 2
ZPS 3
Na dohodu

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
ucitel'ov 53
vychovavatel'ov
asistentov ucitel’a

spolu 53
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§2. ods. 1h

Vzdelavanie zamestnancov

Dalsie vzdelavanie Pocet absolventov Pocet studujucich
1.kvalifikacna skuska
2.kvalifikacna skuska 5
stadium skolského manazmentu 1
Specializacné inovacné studium
Specializacné kvalifikacné 1
postgradualne
dopliujice pedagogické 1
vysokoskolské pedagogické
vysokoskolské nepedagogické

§2o0ds. 1i

Prehl'ad vysledkov sut'azi a olympiad

Nazov sut'aze Pocet Ziakov okr. kolo kraj. kolo narod. kolo medzinar. kolo
Vel'trhu studentskych spoloc¢nosti |15 2. miesto
Mlady uctovnik 1 16. miesto
1 15. miesto
Mo6j napad pre region 1 1. miesto |3. miesto
Matematicky koresp. seminar 2 2. miesto
Planéta Zem 1 11. miesto
Basketbal dievcat 8 2. miesto
Scool cup snowboard 1 2. miesto
1 4. miesto
Hadzana diievcat 15 1. miesto
Volejbal dievcat 10 1. miesto
Basketbal dievcat 8 1. miesto
Basketbal chlapcov 9 3. miesto
Hviezdoslavov Kubin 1 3. miesto
Olympiada v ANJ 1 2. miesto
Olympiada v ANJ 1 3. miesto
Olympiada zo SLJ 1 4. miesto

Aktivity a prezentacia na verejnosti

Studenti vydavaju $kolsky ¢asopis A - team, ktory méa aj svoju webovl stranku http://www.casopisa-team.szm.sk/
a v lom prezentuju svoje nazory, postrehy, skisenosti a vlastnd tvorbu.

Ziaci kazdy rok pripravia akadémiu k slavnostnému prijatiu prvakov do radov $tudentov nasej $koly a kulttrny
program prezentuju pravidelne na Den Studentov v Dome kultdry v KaSS v Bojniciach.

V ramci projektov , ktoré sa realizuju v nasej Skole sa vytvaraju podmienky pre zvySovanie kvalifikacie r6znych
skupin i z radov Ziakov a rodicov v oblastiach informatiky, ekonomiky , cudzich jazykov a pod.

Na vlastnej webovej stranke http://www.oaprievidza.eu, ktord zaznamenava vyraznu navstevnost, prezentujeme
aktualne informacie so zivota Skoly, prevadzkujeme elektronickd Ziacku knizku.
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Projekty

Prehl'ad projektov Obchodnej akadémie v Prievidzi v Skolskom roku 2008/2009

9
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Nazov Prioritné Témy Prispevok od, Spolufin. STav
kol'ko
Jazykové laboratérium vytvorenie novych 10.000,- € 1.500,- € Realiz.: sept. —
Obchodnej akadémie jazykovych ucebni a dec. 2009,
v Prievidzi laboratorii, MS SR RZ pri OA SCHVALENE
MSITA zvysenie zruénosti z IKT Elfa, Microsoft - 4 kurzy pre
pedagogickych ucitel'ov v aprili
zamestnancov 486,- € a maji 2009
40UP Uzivajme pocitac po P-MAT 4 kurzy na jar
Styridsiatke, pocitaCové a 4 kurzy na
kurzy pre verejnost’ 540,- € jesen
Elektronizacia a revitalizacia elektronizacia Skolskych 3.300,- € 5% Od 15. 9. do 3.
Skolskych kniznic 2009 kniznic, 12. 2009
MS SR neschvalené
revitalizacia skolskych
kniZnic
Zdravie v skolach vzdelavanie a vychovu ku | 2600 eur 5% Realiz.: sept. —
zdraviu, dec. 2009
MS SR neschvélené
Skola praxou Skvalitnenie procesu SLSP neschvalené
podporou originalnych
a interaktivnych projektov, | 1660 €

na ktorych participuji Ziaci

§2. o0ds. 1k

Vysledky inSpekcnej ¢innosti

Datum poslednej inSpekénej kontroly: 23.02. - 26. 02. 2009

Druh inSpekcie: Stav a urovei vyucovania a ucenia sa vo vybranych predmetoch v strednej skole

Zavery inspekcie:

Tematickou inSpekciu sa zistoval stav vyu€ovania a ucenia sa celkovo na 28 vyucovacich hodinach v predmetoch
slovensky jazyk a literatira, nemecky jazyk, matematika, informatika, aplikovana informatika a vo vybranych

odbornych predmetoch.

Silnou strankou vyucovacieho procesu boli ¢innosti ucitel'ov, ktoré pomahali rozvijat’ poznavacie a uc¢ebné
kompetencie a praktické zrucnosti Ziakov. UCitelia spristupfiovali ucivo prevazne zrozumitel'nym spésobom s
dbrazom na praktické aplikacie k preberanym témam , kladli otdzky a zdavali Glohy na rozvoj porozumenia. V
pripade chybnych odpovedi individualnym pristupom hl'adali spolu so Ziakmi cestu k spravnym rieSeniam. Na
zaklade podpory ucitel'ov vacsina Ziakov vedela aplikovat’ poznatky, ktoré si osvojili, pri praktickych ¢innostiach
pouzivali spravne postupy, rezervy boli v tvorivosti a napaditosti rieSeni. V triedach vladla priazniva atmosféra
podporujlca vzajomny reSpekt, zvySovanie aktivity a zaujmu Ziakov o ucenie.

Oblast'ou vyzadujlcou zlepsSenie bol rozvoj kompetencii Ziakov v oblasti socialnych vztahov. Na hodinach
prevazovala individualna praca Ziakov, menej bola podporovana vzajomna komunikacia a spolupraca v time alebo

.....
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§2 ods. 1/

Materialno-technické podmienky

Pocet ucebni: 40

Odborné ucebne: 1 telocvicia, 2 posiliiovne, lihrisko, 5 pocitacovych ucebni, 3 ucebne strojopisu (PC)
Ucebne pre delené predmety: 10

Vydaijna jedal: 1

.....

ZRPS, ¢o je nedostacujlice, chybaiju prostriedky na vybavenie ucebni $kolskym nabytkom a je problém
zabezpecovat’ normalny chod tlaciarni, kopirky a ostatnych technickych zariadeni z rozpoctu skoly. Realizovala sa
rekonstrukcia hyg. zariadeni na prizemi a ukoncila sa oprava telocvicne, ktora bola v hygienicky kritickom stave.

Vizie a plany do budtcnosti:
Ziacka kniznica - planujeme dobudovat, doplnit’ a zmodernizovat’ knizni¢ny fond
jazykové ucebne - 3, nevyhovujlce, treba dobudovat’ a modernizovat’
kabinety - vybavit’' kabinet ANJ; planujeme vytvorit’ kabinety pre vSetky PK
CD prehravace - doplnit’ pre kazdého vyucujiceho CJ, vybavit’ kazdého vyucujiceho USB kl'i¢om
v zborovni vybavit’ kazdého vyucujlceho samostatnym pisacim stolom
zabezpecit' viac tlaciarni, PC do kabinetov odbornych predmetov
zakupit’ d'alSie pocitaCe, aby sa zabezpecila rovnocennost’ u¢ebni VT (minimalne 20 ks PC),
zakupit' 20 optickych mysi,45 klavesnic, 1 laserovu tlaciaren, 5 ks WI_FI sietové karty USB, WIFI
AP 4 ks
vybavit' u¢ebne ADK kvalitnejSimi pocitacmi
zakupit' diktafény pre MAR
zabezpe(it’ vyucovanie ADK vo vyukovych programoch, hodnotiacich programoch, tonery do tlaciarni
zabezpetit' dostatok originalnych dokladov pre UCT, EKC, ADK
postupne vybavit’ Satiiovymi skrinkami vSetkych Ziakov

postupne nahradit’ stary skolsky nabytok (lavice, stolicky, skrine)v triedach novymi
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§2.ods.1m

Financné a hmotné zabezpecenie

Pravny subjekt
ICO: 000162094
Nazov: Obchodna akadémia
Sidlo: F. Madvu 2, 971 01 Prievidza
Okres: Prievidza
Kraj: tren¢iansky
PROTOKOL PRAVNEHO/NEPRAVNEHO SUBJEKTU

Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2008
(podla §7 odst. 1, 2 zakona 597/2003 Z. z.)

ID protokolu: HWRFARNDWC
Détum: 30.03.2009

ID protokolu: HWRFARNDWC Ziclo 5@533027 Zdroje C%é‘&? '\:pZO[I)J Tslr;tf;‘e p(r)i;"l::‘lfy Odmeny Ostatné POISTNE
UKAZOVATEL radka Al A2 A=Al1+A2 D= E F G H I
E+F+G+H

ZDROJE FINANCOVANIA spolu - sucet r. 002, 019-025 001 o 24427 24427 14060 9822 337 806 3095 5167
Prostriedky zo $tatneho rozpoétu v rozpoétovej kapitole MS SR cez KSU spolu
(§2 ods. 1 gism. a), §2 ods. 2ppism. a) zéll)(ona*)J— sﬁget r. 003, 015 b 0020 23656 23656 14060 9822 337 806 3095 5167
Bezné vydavky spolu - stcet r. 004, 007 003 O 23656 23656 14060 9822 337 806 3095 5167
normativne - sucet r. 005, 006 004 O 23327 23327 14060 9822 337 806 3095 5167
mzdy a poistné 005 O 19227 19227 14060 9822 337 806 3095 5167
prevadzka 006 O 4100 4100
nenormativne - sucet r. 008-014 007 O 329 329 0 0 0 0 0 0
vzdelavacie poukazy (§7 ods. 8 zékona*) 014 O 329 329 0 0 0 0 0 0
ProstriedKy z rozpo¢tov obci a prostriedKky z rozpoétov VUC / od zriad’ovatelov
cirkevnj/chya sﬁklg)mnych §k61(%2 ods. 1 p}l',sm. b)I,) §2 ods. 2 pism. c¢) zakona*) 019 0 485 485 0 0 0 0 0 0
Prispevky a dary (§2 ods. 1 pism. g), §2 ods. 2 pism. e) zdkona*) 024 O 238 238 0 0 0 0 0 0
Iné zdroje podl’a osobitného predpisu (§2 ods. 1 pism. h), (§2 ods. 2 pism. f) 025 0 48 48 0 0 0 0 0 0

zakona*)
*Zakon NR SR ¢&. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a SZ v zneni neskorgich predpisov



ID protokolu: HWRFARNDWC

UKAZOVATED

ZDROJE FINANCOVANIA
spolu - sucet r. 002, 019-025

ProstriedKky zo Statneho rozpoctu
v rozpoctovej kapitole MS SR cez
KSU spolu (§2 ods. 1 pism. a), §2
ods. 2 pism. a) zdkona¥) - sucet r.
003, 015

Bezné vydavky spolu - stcet r. 004,
007

normativne - sucet r. 005, 006
mzdy a poistné

prevadzka

nenormativne - sucet r. 008-014
odchodné (§4 ods. 12 zakona*)

Prispevky a dary (§2 ods. 1 pism.
2), §2 ods. 2 pism. e) zakona*)
Iné zdroje podl’a osobitného
predpisu (§2 ods. 1 pism. h), (§2
ods. 2 pism. f) zikona*)

*Z4kon NR SR ¢&. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a SZ v zneni neskorsich predpisov

PREVADZKA Cestovné Energie, voda
nahrady a komunikacie

.

Cislo spolu

riadka
J=K+L+M
+N+O+P+Q

001 4624

002 4360

003 4360

004 4031

005

006 4031

007 329

008

024 238

025 26

45

45

45
45

45

1673

1673

1673
1673

1673

Material Dopravné Udrzba

1167

1079

1079
1031

1031
48

86

607

607

607
607

607

12

Sluzby

1127

951

951
670

670
281

152

24
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z PREVADZKY
(stlpec J) -
Vydavky na teplo

1331

1331

1331
1331

1331

z PREVADZKY
(stipec J) - Vydavky
na vychovno-
vzdelavaci proces

532

444

444
396

396
48

86

Z0 stipcov D,
1, J - Vydavky
na d’alSie

vzdel. ped.

104

104

104

104
81
23



13 Obchodna akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza

BEZNE BEZNE KAPITALOVE  » Nevy&erpané z toho Vratené do
ID protokolu: HWRFARNDWC Cislo TRANSFERY VYDAVKY VYDAVKY CERPANIE finan¢né presun do Statneho
riadka edanotiiveom Spolu rostrie roku rozpoctu
jednotli pol prostriedky ku 2009 po¢
UKAZOVATELDL R C=D+I+J+R S B=C+S V=A-B W X=V-W
ZDROJE FINANCOVANIA spolu - st¢et r. 002, 019-025 001 91 23942 485 24427 0 0 0
Prostried!q,f zo $tatneho rozpoétu v rozpoltovej kapitole MS
SR cez KSU spolu (§2 ods. 1 pism. a), §2 ods. 2 pism. a) 002 69 23656 0 23656 0 0 0
zakona*) - sucetr. 003, 015
Bezné vydavky spolu - stcet r. 004, 007 003 69 23656 23656 0 0 0
normativne - sucet r. 005, 006 004 69 23327 23327 0 0 0
mzdy a poistné 005 19227 19227 0 0
prevadzka 006 69 4100 4100 0 0 0
nenormativne - sucet r. 008-014 007 O 329 329 0 0 0
vzdelavacie poukazy (§7 ods. 8 zakona*) 014 329 329 0 0 0
Kapitalové vydavky - sucet r. 016-018 015 0 0 0 0 0
rieSenie havarijnych situécii (§4c zakona*) 017 0 0 0 0 0
ProstriedKy z rozpo&tov obci a prostriedKy z rozpoétov VUC
/ od zriad’ovatel’ov cirkevnych a sikromnych $kol(§2 ods.1 019 O 0 485 485 0 0 0
pism. b), §2 ods. 2 pism. c¢) zakona*)
P}‘lspevky a dary (§2 ods. 1 pism. g), §2 ods. 2 pism. e) 024 0 238 0 238 0 0 0
zakona*)
Iné zdr(zje podl’:} osobitného predpisu (§2 ods. 1 pism. h), (§2 025 22 48 0 48 0 0 0
ods. 2 pism. f) zakona*)
*Zakon NR SR &. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a SZ v zneni neskorsich predpisov
ID protokolu: HWRFARNDWC
Zostavil: Antolova
Telefon: 046/5438118
. Zisk (+) Strata (-) Email: oaprievidza@centrum.sk
Hospodarsky vysledok Cislo riadka A 5 V: Prievidzi
Hospodarsky vysledok (len pri prispevkovej organizacii a nestatnom subjekte) v tis. Sk 201 0 0 Diia: 30.03.2009
Podpis a
peciatka:

Kompletny vykaz si méZete pozriet’ na internete na adrese: http://www.vykazy.sk/vksoh/2008/ssz/protokol.php?id prot=HWRFARNDWC



http://redir.netcentrum.sk/?noaudit&url=http%3A%2F%2Fwww%2Evykazy%2Esk%2Fvksoh%2F2008%2Fssz%2Fprotokol%2Ephp%3Fid%5Fprot%3DHWRFARNDWC
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§2. o0ds. 1n
Plnenie stanoveného ciel'a

Reforma vzdelavania — Premena tradicnej Skoly na modernt (obsah a proces vyucovania) a tvorba vlastného
vzdelavacieho programu skoly, obchodna akadémia pre absolventov zakladnych skl , hospodarska informatika pre
absolventov strednych $kol s maturitou - orientacia na rozvoj kl'i¢ovych kompetencii Ziakov: pisomna, verbalna

a elektronicka komunikacia v rodnom jazyku, komunikaéné zruénosti v dvoch cudzich jazykoch, zruénosti

v informacnych a komunika¢nych technoldgiach, socialne a interpersonalne zrucnosti, ekonomické - podnikatel'ské
zruCnosti, zapojenie sa do regionalneho a eurdpskeho trhu prace, priprava na Zivot v znalostnej spolocnosti.

V Skolskom roku 2008/2009 sa ukoncila s podporou Eurdpskeho socialneho fondu realizacia projektu Rozvoj
kl'iCovych kompetencii Ziakov a reforma odborného vzdelavania v Obchodnej akadémii v Prievidzi a realizacia
dalSieho projektu s podporou Eurdpskeho socialneho fondu Zvysenie kvalifikacie a adaptability pedagogickych
zamestnancov Obchodnej akadémie v Prievidzi.

Inovativne vyucovanie: cvicna firma, aplikovana ekonémia, e-learningovy portal — pouZzivanie technoldgie Class
Server vo vyucovani a uceni sa nasich ziakov, ECDL certifikaty pre Ziakov. Stat(t Microsoft IT akadémie —
vzdelavanie v pouzivani najnovsieho a najpouzivanejsieho softvéru, moznost' ziskania certifikdtu Microsoft Office
Specialist.

Starostlivost’ o Ziakov - o talentovanych Ziakov, Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, Ziakov
zo znevyhodneného prostredia (stredoSkolské Stipendia), vychovné poradenstvo, prevencia, environmentalna
vychova, obcianstvo, Uvod do sveta prace. Komunikacia so zakonnymi zastupcami. Ziacka samosprava, sutaze,
prehliadky Ziackych prac, podpora tvorivosti. Sut'aze v Gctovnictve, pisani na pocitaci. Sut'az Mlady podnikatel'.
Sut'aze v prednese poézie a prozy. Spolupraca s Junior Achievement Slovensko — aplikovana ekondémia, Podnikanie
v cestovnom ruchu: celoslovenské Uspechy. Vzdelavacie aktivity mimo vyucovania — jazykové, prirodovedné,
informatické, ekonomické, Sportové krizky, internetovy klub, Skolsky ¢asopis, ekologicky krdzok, odborna cinnost'.
Vzdelavacie poukazy. Vymenné pobyty a partnerstvo so skolou v Ibbenbueren, Nemecko. Vylety a zajazdy, aj do
zahranicia — Pariz, Londyn, Praha, Vieden... Plavecky, lyZiarsky kurz, stredoSkolské Stipendia.

Starostlivost’ o zamestnancov - socialny program, podpora formalneho aj neformalneho vzdelavania, kariérny
rast, motivécia. Studijné pobyty v zahrani¢i: Franctzsko, Cesko, Anglicko... Projekty informatizacie reg|onalneho
Skolstva: Detasované pracovisko Metodicko- -pedagogického centra v Trencine na Obchodnej akadémii — inovacné
a kvalifika¢né $tudium pre ucitelov ZS a SS Prievidze a okolia (cca 30 klientov), vzdelavanie k maturitnym skigkam
ainé.

Prinos pre rodicov nasich Ziakov, SirSiu verejnost’ Prievidze a regidnu: Sirenie informacnej gramotnosti a digitalnej
osvety. Pripravujeme otvorenu Skolu v oblasti Sportu, cudzich jazykov, jazykové laboratérium, e-learningovy portal,
internetova Ziacka knizka...

Zlepsovanie podmienok vzdelavania — materialny prinos projektov, pripravovany projekt Jazykové
laboratérium. Funkény hotspot — bezdrGtové pripojenie na internet v priestoroch Skoly. KniZnica — vzdelavacie,
medialne, kultdrne a spolocenské centrum Skoly. Separovanie odpadu. Kampan 2% z dane, prispevky rodicovského
zdruzenia, sponzorské dary.

Kvalita riadenia — vysledky inSpekcii (vel'mi dobra Groven), hodnotenie od zriad'ovatela a partnerov,
vypracovanie spravy o vychovno-vzdeldvacom procese, aktivna Gcast’ na konferenciach, regionalna konferencia IKT
v Handlovej , seminare Microsoft pre Skolstvo, burza strednych skol 2008 (prezentacia aktivit Skoly v samostatnom
stanku), meratel'né ukazovatele — vysledky maturitnych skusok, pocet zaujemcov o Stidium na Skole, pocet Ziakov
na jeden pocita¢, marketingové aktivity, publicita, internetové stranky Skoly a portal, partnerstvo s organizaciami
regionu, Statnou spravou, zriad'ovatel'om a samospravou.
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§2.0ds.10
Uspechy a nedostatky

Slabé stranky skoly

materialne vybavenie, nabytok v zborovni, Satniach

nizky normativ na ziaka obchodnej akadémie

malo vyhovujlce priestorové podmienky Satni a kabinetov
neuspokojené Ziadosti uchadzacov o externé, distancné stidium
materialno-technické podmienky pre ucitel'ov

vysoké prevadzkové naklady na teplo a energie — Uniky cez okna, mury
nevyhovujlce hygienické priestory Ziackych zachodov

ziskavanie financnych prostriedkov prenajmom priestorov

priestory pre vyucbu jazykov

podpriemerné vydavky na jedného Ziaka (vzhl'adom ku SR aj TSK)
letné akcie pre Ziakov, rodiCov, ucitel'ov

parametre telocvicne

vzhladom na pocet Ziakov a profil odboru maly pocet pocitacov

maly pocet vzdelavacich ciest a Studijnych programov, iba denné prezencné studium
hodnotenie a odmenovanie l'udi, sociadlny program

slabé vyuzivanie ucebni po vyucovani

vysoka absencia Ziakov vysSich ro¢nikov, pomaturitného Studia
prirodovedné vzdelavanie

poskodzovanie majetku Skoly Ziakmi

mala mobilita Ziakov, zapojenie v medzinarodnych projektoch Leonardo, Mladez...
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Silné stranky skoly

personalne podmienky, stabilny a kvalifikovany ucitel'sky kolektiv
vyhodna geograficka poloha mesta v ramci regionu a skoly v rdmci mesta
zaujem o Stvorrocné Stddium, atraktivita Studijného odboru

moderné estetické priestory pristavby

imidz, obraz v médiach, internetova stranka

postavenie Skoly v ramci regionu, vztah so samospravnymi organmi
dopravna dostupnost’

sponzorské aktivity, rodicov, niektorych firiem

spolupraca s rodicmi — Specialistami vo svojom odbore

spolupraca so zastupcami rodi¢ov, poskytovanie spatnej vazby od rodicov
navrh a realizacia rozvojovych projektov a projektov ESF

rozvijajuce sa vztiahy s Klubom vzdeldvania Ekondm

&lenstvo v odbornej komisii SIOV

planovanie, smerujlce k rozvoju Skoly, zamerané na rozvoj odbornosti, tvorivosti a pristup
k informacnym technoldgiam

prispevok Skoly k informatizacii spolo¢nosti — projekty a infovek, detasované pracovisko MPC,
Microsoft IT akadémia

Uroven odborného a pedagogického riadenia so spatnou vézbou
vnutorny informacny systém

vedenie pedagogickej dokumentacie, pravne povedomie zamestnancov
vykonni @ mnohostranni ziaci

projekt uvadzania zacinajucich ucitelov

rozvoj osobnosti Ziakov

¢innosti preventivneho a multidisciplinarneho charakteru

relativne vel'ké mnoZstvo absolventov, 60 ro¢na histéria Skoly
Uspechy Ziakov v sut'aziach a prehliadkach, Sportové Uspechy Ziacok
vyuzivanie telocvi¢ne a ucebni okolim Skoly mimo vyucovania
vyuzivanie moznosti internetu, Ucast’ v projekte ESF

priebeh a vysledky vychovy a vzdelavania v jednotlivych predmetoch



§2. o0ds.2b

Vol'nocasové aktivity
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Nazov zaujmovej aktivity Veduci Termin Miesto
krazky
Volejbal Mgr. Mackovi¢ Ut 14.15 TEL
Internetovy klub Ing. Dekanova Ut 14.15 N16
Internetovy klub Ing. Stancelova
Posilfiovia, plavanie Ing. Uradnickova Po Galaxy,Pd
Marketing v praxi Ing. Uradnickova Pi
Matematika pre VS Dr. Kadlecikova St 14.10 N13
Digitalna nemcina Dr. Majdanova St 14.15 N16
Tvorba www stranok Ing. Balkova Ut 14.15 N12
Ekologicky Mgr. Kontrova
Zdravotnicky Mgr. Jardbkova
E-learning v Sjl pre 3. rocnik Mgr. Hraflova Po 14.15
Spoznaj svoju rec Mgr. Hranova St 14.15
Anglicky jazyk - konverzécia Mgr. Sturcelové St 14.15
Nemecky jazyk - konverzacia Mgr. Herbulakova dohoda N16
Nemecky jazyk — maturitné testy Mgr. Herbulakova dohoda
Tvoriva informatika Dr. Eva Kadlecikova
Tvoriva informatika Ing. AlZzbeta Balkova
Franclzsky Mgr. Oravcova
Nemecky - gramatika Ing. Sormanova
Cesta k auditu — uct. 2. roc Ing. Gajdosikova
Cesta k auditu — praktikum Ing. Mickova
Sme v Skole Mgr. Stanislav Malega
Sme v Skole — zaklady ekondémie Ing. Katarina Pekarova
Projekty
Podnikanie v cestovnhom ruchu Mgr. S. Malega Po N12,N13
Casopis A-team Dr. A. Dobrotkova St

Zaver

Vlypracoval: Mgr. Lubomir Vida
V Prievidzi, 21. septembra 2009

Sprava prerokovand v pedagogickej rade dia:



